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Rozdział I

POSTANOWIENIA OGÓLNE                                                                                                                     §1

1. Na podstawie wpisu do ewidencji szkół i placówek niepublicznych Gminy Kramsk– zaświadczenie z dnia            nr ewid.      tworzy się  SZKOŁĘ  PODSTAWOWĄ                                w Milinie  na prawach szkoły publicznej.
2. Siedzibą szkoły jest budynek szkolny Stowarzyszenia „ Szkoła Twórczej Integracji”   w Milinie, Milin 5, 62-511 Kramsk

3.Szkoła Podstawowa wchodzi w skład Zespołu Szkół  Stowarzyszenia „Szkoła Twórczej Integracji w Milinie”

4. W szkole jest zorganizowany oddział przedszkolny.

§2

1. Organem prowadzącym szkołę jest Stowarzyszenie „ Szkoła Twórczej Integracji                             w Milinie”
§3

1. Ustala się nazwę szkoły w brzmieniu: Szkoła Podstawowa” Szkoły Twórczej Integracji” im. ks. Jerzego Popiełuszki w Milinie
2. Nazwa Szkoły jest używana w pełnym brzmieniu. Na pieczęciach  i stemplach   może 
być używany następujący skrót nazwy:  Szkoła Podstawowa  w Milinie”.

§4

1. Cykl kształcenia trwa 8 lat.

2. Czas rozpoczynania i zakończenia zajęć edukacyjnych, przerw oraz ferii określa Minister Edukacji Narodowej w drodze rozporządzenia w sprawie organizacji roku szkolnego.

3. Szkoła Podstawowa obejmuje edukacją dzieci, w tym edukacją specjalną młodzież do 20 roku życia wymagającą specjalnej organizacji nauki, metod pracy i wychowania,                 w tym dzieci   i młodzież upośledzoną umysłowo w stopniu lekkim, umiarkowanym lub znacznym oraz głębokim.
4.Oddział przedszkolny realizuje program wychowania przedszkolnego uwzględniający 

podstawę programową wychowania przedszkolnego.

5. W szkole może być zorganizowane Wczesne Wspomaganie Rozwoju dzieci na podstawie Opinii Publicznej Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej.

6. W szkole może być zorganizowany oddział zajęć rewalidacyjno-wychowawczych lub

 mogą być prowadzone indywidualne zajęcia rewalidacyjno-wychowawcze                               z wychowankiem w domu rodzinnym.
§5

1. Szkoła posiada Sztandar.

2. W szkole może być prowadzona kronika w wersji papierowej lub elektronicznej .
§6

1. Podczas uroczystości szkolnych uczniów obowiązuje strój galowy.

2. Uczniów obowiązuje estetyczny , czysty strój bez epatowania seksualnością.

3. Dyrektor szkoły w porozumieniu z Radą Rodziców może podjąć decyzję                             o wprowadzeniu jednolitego stroju szkolnego.

Rozdział II

CELE I ZADANIA SZKOŁY PODSTAWOWEJ
§7

1. Szkoła Podstawowa realizuje cele i zadania określone w Ustawie o Systemie Oświaty z dn.07.09.1991r. ( z późniejszymi zmianami) oraz w przepisach wykonawczych wydanych na jej podstawie oraz  w Ustawie Prawo Oświatowe z dn.14.12.2016( ze zm.)
2. Umożliwia zdobycie wiedzy i umiejętności niezbędnych do uzyskania świadectwa ukończenia szkoły podstawowej oraz przystąpienia do  sprawdzianu.

3. Umożliwia absolwentom dokonanie świadomego wyboru dalszego kierunku kształcenia lub wyboru zawodu przez:

- rozwijanie zainteresowań na zajęciach pozalekcyjnych, 

- poradnictwo psychologiczno-pedagogiczne.
§8

 1. Cele szkoły:
-Kształtowanie środowiska wychowawczego sprzyjającego realizowaniu celów i zasad  

 określonych w ustawie o systemie oświaty stosownie do warunków szkoły i wieku  

 uczniów poprzez:            
- Zapewnienie niezbędnych warunków do rozwoju intelektualnego, emocjonalnego, 
  duchowego, fizycznego i zdrowotnego,

- Rozwijanie u uczniów poczucia odpowiedzialności, miłości do Ojczyzny oraz
  poszanowania   dla polskiego dziedzictwa kulturowego,

- Kształcenie i wychowanie w duchu tolerancji, humanizm i patriotyzmu, przekazywanie 
  wiedzy o społeczeństwie, o problemach społecznych, ekonomicznych regionu, kraju, 
  świata,   kulturze i środowisku naturalnym,

- Kształtowanie umiejętności komunikacyjnych oraz rozwiązywania konfliktów bez 
   zastosowania przemocy i agresji.

2. Zadania szkoły:
- rozpoznawanie możliwości psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb  

  rozwojowych   i edukacyjnych uczniów i wykorzystywanie wyników diagnoz 
  w procesie uczenia   i nauczania,
- realizowanie programu wychowawczo-profilaktycznego

-  zapewnienie odpowiedniej bazy dydaktycznej

- sprawowanie opieki nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb , 

- prowadzenie zajęć edukacyjno – wychowawczych, 

- organizowanie dodatkowych zajęć, stwarzanie warunków do rozwoju zainteresowań
   i uzdolnień przez organizowanie zajęć pozalekcyjnych i pozaszkolnych oraz
   wykorzystywanie   różnych form   organizacyjnych nauczania,

- zapewnienie uczniom pomocy materialnej w formie zakupu podręczników, 

- zapewnienie opieki nad uczniami podczas wszystkich zajęć prowadzonych przez
   szkołę, 

- zapewnienie opieki pedagoga szkolnego, 

- zapewnienie opieki podczas przerw przez dyżurujących nauczycieli.

 -zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunków pobytu uczniów w szkole oraz 
   zapewnianie   bezpieczeństwa na zajęciach organizowanych przez szkołę,

-  kształtowanie środowiska wychowawczego, umożliwiającego pełny rozwój umysłowy, 

  emocjonalny i fizyczny uczniów w warunkach poszanowania ich godności osobistej
   oraz wolności   światopoglądowej i wyznaniowej,

- realizacja programów nauczania, które zawierają podstawę programową kształcenia 
   ogólnego dla   przedmiotów, objętych ramowym planem nauczania,
- organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom                 

   i nauczycielom stosownie do potrzeb i zgodnie z odrębnymi przepisami,
- dostosowywanie treści, metod i organizacji nauczania do możliwości psychofizycznych 
   uczniów   lub poszczególnego ucznia,
- organizacja kształcenia, wychowania i opieki dla uczniów niepełnosprawnych oraz 

  niedostosowanych społecznie w formach i na zasadach określonych w odrębnych 
  przepisach,

- wspomaganie wychowawczej roli rodziców,

- sprawowanie opieki nad uczniami szczególnie uzdolnionymi poprzez umożliwianie
   realizowania  indywidualnych programów nauczania oraz ukończenia szkoły     
   w skróconym czasie,

- przygotowanie uczniów do dokonania świadomego wyboru kierunku dalszego 
   kształcenia lub wykonywania wybranego zawodu poprzez doradztwo edukacyjno- 
   zawodowe,

-  zapewnienie opieki zdrowotnej przez służbę zdrowia,

 - upowszechnianie wśród uczniów wiedzy o bezpieczeństwie oraz kształtowanie
   właściwych postaw wobec zagrożeń i sytuacji nadzwyczajnych,

- kształtowanie aktywności społecznej i umiejętności spędzania wolnego czasu,

- rozwijanie u uczniów dbałości o zdrowie własne i innych ludzi oraz umiejętności 
  tworzenia środowiska sprzyjającego zdrowiu,

- zapewnienie opieki uczniom dojeżdżającym lub wymagających opieki ze względu na
  inne okoliczności poprzez zorganizowanie świetlicy szkolnej,

- zorganizowanie formy dożywiania uczniów,

- współdziałanie ze środowiskiem zewnętrznym m.in. policją, poradnią psychologiczno – 
   pedagogiczną, stowarzyszeniami, parafią, rodzicami w celu kształtowania środowiska 
   wychowawczego w szkole,

- kształtowanie i rozwijanie u uczniów  postaw sprzyjających ich dalszemu rozwojowi 
  indywidualnemu i społecznemu, takich, jak: uczciwość, wiarygodność, 
  odpowiedzialność, wytrwałość, poczucie własnej wartości, szacunek dla innych ludzi,  

   kultura osobista, kreatywność, przedsiębiorczość, gotowość do uczestnictwa 
   w kulturze, podejmowanie inicjatyw i pracy zespołowej,

- kształtowanie postawy obywatelskiej, poszanowania tradycji i kultury narodowej,                     
  a także postaw poszanowania dla innych kultur i tradycji,

- upowszechnianie wśród uczniów wiedzy ekologicznej oraz kształtowanie właściwych 
  postaw wobec problemów ochrony środowiska,

- zapobieganie wszelkiej dyskryminacji,

- stworzenie warunków do nabywania przez uczniów umiejętności wyszukiwania, 
  porządkowania  i wykorzystywania informacji z różnych źródeł, z zastosowaniem 
  technologii informacyjno-komunikacyjnej na zajęciach z różnych przedmiotów,

- prowadzenie edukacji medialnej w celu przygotowania uczniów do właściwego odbioru 

  i wykorzystywania mediów,

- ochrona uczniów przed treściami, które mogą stanowić zagrożenie dla ich 
  prawidłowego rozwoju, a w szczególności instalowanie programów filtrujących 
  i ograniczających dostęp do zasobów sieciowych w Internecie,

- egzekwowanie obowiązku nauki lub obowiązku szkolnego w trybie przepisów                       
   o postępowaniu egzekucyjnym w administracji,

- dokumentowanie procesu dydaktycznego, opiekuńczego i wychowawczego, zgodnie          

  z zasadami określonymi w przepisach o dokumentacji szkolnej i archiwizacji.
§9

3.Sposoby realizacji zadań szkoły :      
 1)  Praca wychowawczo - dydaktyczna w szkole prowadzona jest w oparciu    
       o obowiązującą podstawę programową kształcenia ogólnego, zgodnie z przyjętymi   

       programami nauczania dla poszczególnych edukacji przedmiotowych i programem  
       wychowania przedszkolnego.

2) Program nauczania stanowi opis sposobu realizacji zadań ustalonych w podstawie programowej 
     kształcenia ogólnego.

     - Program nauczania zawiera:

     -- szczegółowe cele edukacyjne,

     -- tematykę materiału edukacyjnego,

     -- wskazówki metodyczne dotyczące realizacji programu.

    - Nauczyciel przedmiotu może wybrać program nauczania spośród programów      

      zarejestrowanych     i dopuszczonych przez MEN lub:

     -- opracować program samodzielnie lub we współpracy z innymi nauczycielami;

     -- zaproponować program opracowany przez innego autora ( autorów);

     --zaproponować program opracowany przez innego autora wraz z dokonanymi zmianami.

    -Przed dopuszczeniem programu nauczania do użytku w szkole, dyrektor szkoły może zasięgać 
     opinii nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego, posiadającego wykształcenie wyższe. 

 3) Każdy nauczyciel przedstawia dyrektorowi program nauczania przedmiotu w danej klasie.

 4) Programy nauczania dopuszcza do użytku dyrektor szkoły.

 5) Dopuszczone do użytku w szkole programy nauczania stanowią szkolny zestaw programów. 

 6)Dyrektor szkoły jest odpowiedzialny za uwzględnienie w zestawie programów całości podstawy 
      programowej.

7)  Dyrektor szkoły powierza każdy oddział opiece jednemu  nauczycielowi, zwanym   dalej wychowawcą klasy. Dyrektor szkoły zapewnia zachowanie ciągłości pracy wychowawczej przez cały okres funkcjonowania klasy.

8)  Dyrektor szkoły może podjąć decyzję o zmianie wychowawcy w danej klasie na własny wniosek w oparciu o wyniki prowadzonego nadzoru pedagogicznego lub na wniosek wszystkich rodziców danej klasy.

9) Szkoła zapewnia uczniom pełne bezpieczeństwo w czasie zajęć organizowanych przez szkołę, 
  poprzez:

- pełnienie dyżurów nauczycieli, zgodnie z obowiązującymi zasadami. Zasady organizacyjno- 

  porządkowe, harmonogram pełnienia dyżurów ustala dyrektor szkoły, 

- opracowanie planu lekcji, który uwzględnia: równomierne rozłożenie zajęć                   
   w poszczególnych dniach, różnorodność zajęć w każdym dniu, nie łączenie                    
   w kilkugodzinne jednostki zajęć z tego samego przedmiotu, z wyłączeniem przedmiotów, 
   których program tego wymaga,

- przestrzeganie liczebności grup uczniowskich na zajęciach wymagających podziału na grupy,

- obciążanie uczniów pracą domową zgodnie z zasadami higieny,

- umożliwienie pozostawiania w szkole wyposażenia dydaktycznego ucznia,

- odpowiednie oświetlenie, wentylację i ogrzewanie pomieszczeń,

- oznakowanie ciągów komunikacyjnych zgodnie z przepisami,

- prowadzenie zajęć z wychowania komunikacyjnego, współdziałanie                
  z organizacjami zajmującymi się ruchem drogowym,

- kontrolę obiektów budowlanych należących do szkoły pod kątem zapewnienia 
 bezpiecznych i higienicznych warunków korzystania z tych obiektów. 
10) Kontroli obiektów dokonuje dyrektor szkoły co najmniej raz w roku,

  -   umieszczenie w widocznym miejscu planu ewakuacji,

  -  oznaczenie dróg ewakuacyjnych w sposób wyraźny i trwały,

  -  zabezpieczenie szlaków komunikacyjnych wychodzących poza teren szkoły                 
      w sposób uniemożliwiający bezpośrednie wyjście na jezdnię,

  -  ogrodzenie terenu szkoły,

  -  zabezpieczenie otworów kanalizacyjnych, studzienek i innych zagłębień,

-  zabezpieczenie przed swobodnym dostępem uczniów do pomieszczeń kuchni                
  i pomieszczeń gospodarczych,

- wyposażenie pomieszczeń szkoły w apteczki zaopatrzone w niezbędne środki          
  do udzielenia pierwszej pomocy i instrukcję o zasadach udzielania tej pomocy,

- dostosowanie mebli, krzesełek, szafek do warunków antropometrycznych uczniów,  
   w  tym dzieci niepełnosprawnych,

- zapewnianie odpowiedniej liczby opiekunów nad uczniami uczestniczącymi                  
  w imprezach i wycieczkach poza terenem szkoły ,
- przeszkolenie nauczycieli w zakresie udzielania pierwszej pomocy,

- udostępnianie kart charakterystyk niebezpiecznych substancji i preparatów chemicznych  

  zgromadzonych w szkole osobom prowadzącym zajęcia z użyciem tych substancji
   i preparatów,

- zapewnienie bezpiecznych warunków prowadzenia zajęć z wychowania fizycznego poprzez 
  mocowanie na stałe bramek i koszy do gry oraz innych urządzeń, których przemieszczanie się  

  może stanowić zagrożenie dla zdrowia ćwiczących.

11) Szkoła sprawuje indywidualną opiekę wychowawczą, pedagogiczną, psychologiczną              
   i materialną poprzez:

- organizowanie spotkań Dyrekcji Szkoły z nowo przyjętymi uczniami                   
   i ich rodzicami,

- rozmowy indywidualne wychowawcy z uczniami i rodzicami na początku roku   szkolnego w celu   
  rozpoznania cech osobowościowych ucznia, stanu jego zdrowia, warunków rodzinnych
  i materialnych, 

- pomoc w adaptacji ucznia w nowym środowisku organizowana przez wychowawcę,

- udzielanie niezbędnej — doraźnej pomocy przez pielęgniarkę szkolną, wychowawcę lub dyrekcję,

- współpracę z poradnią psychologiczno-pedagogiczną, w tym specjalistyczną,

- respektowanie zaleceń lekarza specjalisty oraz orzeczeń poradni psychologiczno-pedagogicznej,

- organizowanie w porozumieniu z organem prowadzącym nauczania indywidualnego na podstawie  
  orzeczenia o potrzebie takiej formy edukacji, 

- udzielanie pomocy materialnej,

12) Uczniowie  zdolni otaczani są opieką . W szczególności: 

- umożliwia się uczniom szczególnie zdolnym realizację indywidualnego programu nauki lub toku 
  nauki, zgodnie z odrębnymi przepisami,

- organizuje się zajęcia wspierające przygotowanie uczniów do konkursów  i olimpiad,

- organizuje się wewnętrzne konkursy wiedzy i umiejętności,

- dostosowuje się wymagania edukacyjne do potrzeb ucznia,

- indywidualizuje się pracę z uczniem na zajęciach obowiązkowych i dodatkowych.

4. Szkoła prowadzi szeroką działalność z zakresu profilaktyki poprzez: 

1)  realizację przyjętego w Szkole programu wychowawczo -profilaktycznego,

2)  rozpoznawanie i analizowanie indywidualnych potrzeb i problemów uczniów,
3) realizację określonej tematyki na godzinach do dyspozycji wychowawcy,

4)  działania opiekuńcze wychowawcy klasy.
5. Szkolny program  wychowawczo-profilaktyczny opracowuje na początku każdego roku 
    szkolnego zespół  nauczycieli powoływany przez Dyrekcję Szkoły. Szkolny Program 
    wychowawczo-profilaktyczny uwzględnia potrzeby rozwojowe uczniów i potrzeby środowiska.  

§10

W szkole organizuje się pomoc psychologiczno- pedagogiczną. Pomoc udzielana jest wychowankom, rodzicom i nauczycielom.
§11

1.  Pomoc psychologiczno –pedagogiczna polega na :

1) diagnozowaniu środowiska ucznia,

2) rozpoznawaniu potencjalnych możliwości oraz indywidualnych potrzeb ucznia                       i umożliwianiu ich zaspokojenia,

      3) rozpoznawaniu przyczyn trudności w opanowywaniu umiejętności i wiadomości przez 
           ucznia,

4) wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami,

       5) prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wśród uczniów  
           i rodziców,

        6) podejmowaniu działań wychowawczych i profilaktycznych wynikających 
           z programu wychowawczo- profilaktycznego oraz wspieraniu nauczycieli w tym  

           zakresie,

        7) wspieraniu nauczycieli i rodziców w działaniach wyrównujących szanse edukacyjne
           dzieci,

        8) udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowywaniu wymagań edukacyjnych 
           wynikających z realizacji programów nauczania do indywidualnych potrzeb 
           psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u którego stwierdzono zaburzenia               
           i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudności w uczeniu się, uniemożliwiające 
           sprostanie tym wymaganiom,

       9) wspieraniu nauczycieli i rodziców w rozwiązywaniu problemów wychowawczych,

      10) umożliwianiu rozwijania umiejętności wychowawczych rodziców i nauczycieli,

      11) podejmowaniu działań mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych.

2. Pomoc  psychologiczno – pedagogiczna realizowana jest we współpracy z:

     1) rodzicami uczniów,

           2) nauczycielami,

           3) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi

           4) podmiotami działającymi na rzecz rodziny i dzieci.

3.  Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana z inicjatywy: 

1) rodziców ucznia,

2) ucznia,

3) dyrektora szkoły ,

4) nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty prowadzącego zajęcia z uczniem,

5) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni  specjalistycznej.

6) Pielęgniarki lub higienistki szkolnej.

7) pomocy nauczyciela,

8) pracownika socjalnego,

9) asystenta rodziny,

10) kuratora sądowego.

4.  Celem pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest rozpoznawanie możliwości psychofizycznych oraz rozpoznawanie i zaspakajanie potrzeb rozwojowych                                   i edukacyjnych uczniów , wynikających z :

       1)   niepełnosprawności,

       2) niedostosowania społecznego,

       3) zagrożenia niedostosowaniem społecznym,

       4) szczególnych uzdolnień,
       5)specyficznych trudności w uczeniu się,

       6)zaburzeń komunikacji językowej,

       7)choroby przewlekłej,

       8)sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,

       9)rozpoznanych niepowodzeń szkolnych,

      10)zaniedbań środowiskowych,

   11) trudności adaptacyjnych.

5.  Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest udzielana w trakcie bieżącej pracy z uczniem oraz w formie:

       1)   klas terapeutycznych,

       2)   zajęć rozwijających uzdolnienia,

       3)   zajęć dydaktyczno - wyrównawczych

       4)   zajęć specjalistycznych: korekcyjno- kompensacyjnych, logopedycznych,    

             rozwijające kompetencje emocjonalno- społeczne oraz innych zajęć o charakterze  

             terapeutycznym, 
       5)  zajęć związanych z wyborem kierunku kształcenia i zawodu oraz planowaniem 
             kształcenia i kariery zawodowej,      
       6)  zindywidualizowanej ścieżki kształcenia   

       7)  porad, konsultacji,

       8) warsztatów  i szkoleń dla rodziców  i nauczycieli.

6. W przedszkolu pomoc psychologiczno‐ pedagogiczna jest udzielana w trakcie 
   bieżącej pracy z uczniem oraz w formie: 

 1)  zajęć rozwijających uzdolnienia; 

       2)  zajęć specjalistycznych: korekcyjno- kompensacyjnych, logopedycznych,    

    rozwijające kompetencje emocjonalno- społeczne oraz innych zajęć o charakterze
    terapeutycznym
3) zindywidualizowanej ścieżki realizacji obowiązkowego rocznego przygotowania  

    przedszkolnego,

3) porad i konsultacji.

§ 12

1. W szkole i w oddziale przedszkolnym dokonuje się rozpoznawania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych możliwości psychofizycznych uczniów,  w tym ich zainteresowań i uzdolnień poprzez:

    a) w oddziale przedszkolnym - obserwację pedagogiczną zakończoną analizą i  oceną gotowości dziecka do podjęcia nauki w szkole (diagnoza przedszkolna);
    b) klas   I –III - ryzyka  wystąpienia specyficznych trudności w uczeniu się lub szczególnych uzdolnień

    c) w klasach I –VIII szkoły podstawowej – obserwacje i pomiary pedagogiczne mające na celu rozpoznawanie u uczniów trudności w uczeniu się, w tym w przypadku uczniów.

2. W szkole organizuje się kółka zainteresowań zgodnie z zainteresowaniami                              i uzdolnieniami uczniów.

3. Organizowane w szkole konkursy, olimpiady, turnieje stanowią formę rozwoju uzdolnień     i ich prezentacji. Uczniowie awansujący do kolejnych etapów objęci są specjalną opieką nauczyciela.

§13

1. Indywidualizacja pracy z uczniem na obowiązkowych i dodatkowych zajęciach polega na:

     1) dostosowywaniu tempa pracy do możliwości percepcyjnych ucznia,

       2) dostosowaniu poziomu wymagań edukacyjnych do możliwości percepcyjnych, 
            intelektualnych i fizycznych ucznia,

              3) przyjęciu adekwatnych metod nauczania i sprawdzania wiadomości   
                   i umiejętności ucznia,

              4) umożliwianiu uczniowi z niepełnosprawnością korzystania ze specjalistycznego 
                  wyposażenia i środków dydaktycznych,

               5) różnicowaniu stopnia trudności i form prac domowych.

2.  Zajęcia dydaktyczno – wyrównawcze organizuje się dla uczniów, którzy mają znaczne trudności w uzyskiwaniu osiągnięć z zakresu określonych zajęć edukacyjnych, wynikających z podstawy programowej. Zajęcia prowadzone są przez nauczycieli właściwych zajęć edukacyjnych. 

3.Objęcie ucznia zajęciami dydaktyczno – wyrównawczymi i specjalistycznymi wymaga zgody rodzica. 

4. Zajęcia dydaktyczno-wyrównawcze prowadzi się w grupach międzyoddziałowych                              i oddziałowych. Dyrektor szkoły wskazuje nauczyciela do prowadzenia zajęć dydaktyczno-wyrównawczych spośród nauczycieli danych edukacji przedmiotowych. 

5.Nauczyciel zajęć dydaktyczno-wyrównawczych jest obowiązany prowadzić dokumentację w formie dziennika zajęć pozalekcyjnych oraz systematycznie dokonywać ewaluacji pracy własnej, a także badań przyrostu wiedzy i umiejętności uczniów objętych tą formą pomocy.

§14

 1.  Zajęcia specjalistyczne organizowane w miarę potrzeby to:

1) korekcyjno – kompensacyjne, organizowane dla uczniów, u których stwierdzono specyficzne trudności w uczeniu się; zajęcia prowadzą nauczyciele posiadający przygotowanie w zakresie terapii pedagogicznej, 
                   2) logopedyczne, organizowane dla uczniów z zaburzeniami mowy, które  

                    powodują zakłócenia komunikacji językowej; zajęcia prowadzą nauczyciele 
                    posiadający przygotowanie w zakresie logopedii,
                   3) zajęcia rozwijające kompetencje emocjonalno-społeczne oraz inne zajęcia 
                     o charakterze terapeutycznym, 
                    organizowane dla uczniów z dysfunkcjami i zaburzeniami utrudniającymi 
                    funkcjonowanie społeczne.

2. Zajęcia specjalistyczne i korekcyjno-kompensacyjne prowadzą nauczyciele                                i specjaliści posiadający kwalifikacje odpowiednie do rodzaju zajęć.

3. O objęciu dziecka zajęciami dydaktyczno-wyrównawczymi lub zajęciami specjalistycznymi decyduje dyrektor szkoły. 

4.   O zakończeniu udzielania pomocy w formie zajęć  specjalistycznych decyduje dyrektor szkoły na wniosek rodziców lub nauczyciela prowadzącego zajęcia.

§15

1. Szkoła zapewnia uczniom z orzeczoną niepełnosprawnością lub niedostosowanych społecznie:

1) realizację zaleceń zawartych w orzeczeniu o potrzebie kształcenia specjalnego,

                   2) odpowiednie warunki do pobytu w szkole, sprzęt specjalistyczny i środki 
                      dydaktyczne,

                   3) realizację programów nauczania dostosowanych do indywidualnych potrzeb 
                     edukacyjnych i możliwości psychofizycznych ucznia,

                   4) zajęcia rewalidacyjne, stosownie do potrzeb,

                   5) integrację ze środowiskiem rówieśniczym.

2.  Wymiar godzin zajęć rewalidacyjnych ustala dyrektor szkoły w porozumieniu                         z organem prowadzącym.

§ 16
1.Szkoła organizuje wczesne wspomaganie rozwoju dzieci.                                                               Ma ono na celu pobudzenie psychoruchowego, społecznego rozwoju dziecka od chwili wykrycia niepełnosprawności do momentu podjęcia nauki w szkole.

2. Do zadań zespołu wczesnego wspomaganie rozwoju dzieci należy w szczególności:

    1) ustalenie, na podstawie opinii o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka, kierunków i harmonogramu działań w zakresie wczesnego wspomagania i wsparcia rodziny dziecka,

    2) nawiązanie współpracy z zakładem opieki zdrowotnej lub ośrodkiem pomocy społecznej w celu zapewnienia dziecku rehabilitacji, terapii lub innych form pomocy, stosownie do jego potrzeb,

   3) opracowanie i realizowanie z dzieckiem i jego rodziną indywidualnego programu wczesnego wspomagania z uwzględnieniem działań wspomagających rodzinę dziecka w zakresie realizacji programu, koordynowania działań specjalistów prowadzących zajęcia z dzieckiem oraz oceniania postępów dziecka,

   4) analizowanie skuteczności pomocy udzielanej dziecku i jego rodzinie, wprowadzanie zmian w indywidualnym programie wczesnego wspomagania, stosownie do potrzeb dziecka i jego rodziny, oraz planowanie dalszych działań w zakresie wczesnego wspomagania.

Rozdział III
ORGANY SZKOŁY
§17
1. Na czele szkoły stoi dyrektor, który nadzoruje i organizuje całokształt pracy szkoły.

§18
1. Organami szkoły są:

- Dyrektor 

- Rada Pedagogiczna 

- Samorząd Uczniowski 

2. W szkole może być utworzone :

- stanowisko Wicedyrektora

- Rada Rodziców

§19
1. Kompetencje dyrektora szkoły :

- kieruje bieżącą działalnością edukacyjno – wychowawczą i opiekuńczą szkoły, 

- sprawuje nadzór pedagogiczny, 

- przewodniczy Radzie Pedagogicznej, 

- realizuje uchwały Rady Pedagogicznej podjęte w ramach jej kompetencji 
  stanowiących, 

- może zatwierdzić samodzielnie klasyfikację i promocję uczniów w sytuacji, gdy rada 
  pedagogiczna nie podjęła  uchwały w tej sprawie,
- opracowuje arkusz organizacyjny, 

- dokonuje oceny pracy nauczycieli, 

- realizuje zadania wynikające z Karty Nauczyciela, w zakresie szkół niepublicznych,
- reprezentuje szkołę na zewnątrz, 

- współpracuje z Organem Prowadzącym, Radą Pedagogiczną, Samorządem 
  Uczniowskim   i Radą Rodziców, jeśli takowa jest,
- rozstrzyga sprawy sporne i konfliktowe, 

- podejmuje decyzję o zawieszeniu zajęć edukacyjnych z zachowaniem warunków  

  określonych   odrębnymi    przepisami, w porozumieniu z organem prowadzącym,
- prowadzi dokumentację przebiegu nauczania,
- przyjmuje i skreśla uczniów z listy Szkoły, zgodnie z zasadami zapisanymi w Statucie ,
- udziela zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki w porozumieniu z organem 
  prowadzącym,
- może zezwolić na spełnienie przez ucznia obowiązku szkolnego poza Szkołą 
  w porozumieniu   z organem  prowadzącym,
- zwalnia ucznia z zajęć wychowania fizycznego na podstawie zaświadczenia lekarza
   o ograniczonych możliwościach uczestniczenia w tych zajęciach, 

- odpowiada za właściwą organizację oraz przebieg sprawdzianu,

- stwarza warunki do działania w szkole lub placówce: wolontariuszy i innych 
   organizacji,  w szczególności organizacji harcerskich, których celem statutowym jest  

   działalność    wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form działalności 
   dydaktycznej, wychowawczej,  opiekuńczej i innowacyjnej szkoły lub placówki,  

   zgodnie z misją szkoły,
-  odpowiada za bieżące kontakty z Kuratorium i Wydziałem Oświaty Urzędu Gminy, 

-  dyrektor może w drodze decyzji administracyjnej, skreślić ucznia z listy uczniów 

   w przypadkach określonych w Statucie. Skreślenie następuje na podstawie uchwały 

   Rady Pedagogicznej, po zasięgnięciu opinii samorządu uczniowskiego.

2. Do zadań i kompetencji wicedyrektora Szkoły należy: 

- pełnienie obowiązków dyrektora podczas jego nieobecności, 

- układanie tygodniowego planu zajęć lekcyjnych, 

- układanie planu dyżurów nauczycieli podczas przerw międzylekcyjnych i kontrola ich  

  realizacji, 

- organizowanie zastępstw za nauczycieli nieobecnych w pracy, 

- sprawowanie nadzoru nad sposobem prowadzenia dokumentacji pedagogicznej, 

- współdziałanie z dyrektorem w sprawowaniu nadzoru pedagogicznego, 

- wykonywanie innych obowiązków zlecanych przez dyrektora Szkoły. 

§20
1. Kompetencje Rady Pedagogicznej:

- jest kolegialnym organem szkoły, a w jej skład wchodzą dyrektor i wszyscy zatrudnieni  

  nauczyciele, 

- rada ustala regulamin pracy rady pedagogicznej, a jej posiedzenia są protokołowane, 

- uchwały podejmowane są zwykłą większością głosów w obecności co najmniej ½ 
   członków Rady,

 - członkowie rady są zobowiązani do zachowania tajemnicy w spraw poruszanych na  

  posiedzeniach, 

- rada zatwierdza plan pracy szkoły, 

- zatwierdza wyniki klasyfikacji i promowania uczniów, 

- podejmuje uchwały w sprawie innowacji i eksperymentów pedagogicznych, 

- podejmuje uchwały w sprawie skreślenia z listy uczniów,

- ustala organizację wewnątrzszkolnego doskonalenia zawodowego nauczycieli. 

§21
1. Kompetencje Rady Rodziców, jeśli jest utworzona:
- udziela wszechstronnej pomocy Samorządowi Uczniowskiemu, 

- działa na rzecz stałej poprawy bazy dydaktycznej szkoły, 

- pozyskuje środki finansowe w celu wsparcia działalności szkoły, 

- współdecyduje o formach pomocy dzieciom oraz o formach ich wypoczynku.
2. Szczegółowe zasady i tryb działania Rady Rodziców określa regulamin, który ustala  

   m. in. sposób powoływania, kadencję, tryb podejmowania uchwał, zasady 
   pozyskiwania   i wydatkowania funduszy. 

3. Regulamin opracowuje Rada Rodziców i jest on zatwierdzany przez zebranie ogólne.

§22
1. Samorząd Uczniowski zrzesza wszystkich uczniów szkoły.

2. Cele i zadania samorządu:

- pełnienie funkcji gospodarza szkoły, 

- organizowanie prac użytkowych na rzecz szkoły i środowiska, 

- organizowanie imprez szkolnych, 

- prowadzenie bieżącej informacji o swojej działalności, 

- dbanie o estetykę pomieszczeń i otoczenia. 

3. Uprawnienia Samorządu Uczniowskiego:

 - prawo wyboru opiekuna,

 - wydawanie opinii w sprawie wyróżnień i nagród dla uczniów, 

- reprezentowanie szkoły na zewnątrz za zgodą i wiedzą dyrektora szkoły,
- prawo do redagowania i wydawania gazetki szkolnej, 

- prawo do przedstawiania opinii i wniosków w sprawie skreślenia ucznia z listy 
   uczniów szkoły, 

- prawo do zapoznania się z zadaniami, programami, celami i treścią wymagań   

  edukacyjnych, 

- udzielanie poręczeń za uczniów. 

Rozdział IV

ORGANIZACJA SZKOŁY PODSTAWOWEJ                                                                                                                              

§23
1.Do realizacji zadań statutowych szkoły, szkoła posiada:

1)  10 sal lekcyjnych;

2)  bibliotekę;

3)  1 pracownię komputerową,

4)  salę gimnastyczną,

5)  boisko sportowe wielofunkcyjne 

6)  plac rehabilitacyjny,

7)  świetlicę z jadalnią,

8) windę i podjazdy dla niepełnosprawnych;

2. Terminy rozpoczynania i zakończenia zajęć dydaktyczno – wychowawczych, przerw 
     i ferii określają przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

3. Szczegółową organizację nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym 
    określa arkusz organizacyjny szkoły.

4. Arkusz organizacyjny zatwierdza organ prowadzący szkołę .

§24
1. Podstawową jednostką organizacyjną szkoły jest oddział klasowy, oddział specjalny.
2. Liczba uczniów w klasie nie powinna być większa niż 25 osób.

§25
1. Dyrektor szkoły ustala organizację stałych, obowiązkowych i nadobowiązkowych 
    zajęć   edukacyjnych i wychowawczych  w ramach tygodniowego rozkładu zajęć.

2. Tygodniowy rozkład zajęć ustala dyrektor szkoły na podstawie zatwierdzonego przez 
    Organ Prowadzący  arkusza organizacyjnego z uwzględnieniem zasad ochrony 
    zdrowia  i higieny pracy.

§26
1. Podstawową formą nauczania są zajęcia :

-edukacyjne prowadzone w systemie klasowo – lekcyjnym,

- zajęcia rewalidacyjne ,tj.  logopedyczne, psychoterapeutyczne i muzykoterapeutyczne  

  oraz rehabilitacja,

- zajęcia pozalekcyjne.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut .

3. Przerwy międzylekcyjne mogą trwać 5-20 minut. Decyzję w tej sprawie podejmuje 
   dyrektor szkoły.

4. Zajęcia odbywają się 5 dni w tygodniu.

5. Działalność edukacyjna szkoły opiera się o Szkolny Zestaw Programów ,   
    z uwzględnieniem indywidualnych programów edukacyjno – terapeutycznych dla 
    każdego ucznia  ustalone na podstawie wielospecjalistycznej oceny poziomu 
    funkcjonowania i zawierające realne szczegółowe cele  i zadania mieszczące się 
    w strefie najbliższego rozwoju ucznia tworzone przez zespół specjalistów
     pracowników z danej dziedziny.

6.W szkole mogą być prowadzone oddziały specjalne dla uczniów z umiarkowaną  lub     

   znaczną niepełnosprawnością intelektualną oraz niepełnosprawnościami sprzężonymi.
6a.W szkole mogą być prowadzone oddziały integracyjne .

6b. W szkole mogą być prowadzone oddziały zajęć rewalidacyjno-wychowawczych dla 
       wychowanków  z niepełnosprawnością intelektualną w stopniu głębokim .
7. Edukacja uczniów  z umiarkowaną  lub znaczną niepełnosprawnością intelektualną 
    opiera się na indywidualnych programach edukacyjno- terapeutycznych. 
8. Czas zajęć edukacyjnych w oddziałach specjalnych wynosi do 60 minut 
    z uwzględnieniem przerw dostosowanych do możliwości i potrzeb uczniów.

9. Liczba uczniów w oddziale specjalnym wynosi 6-8 lub mniej za zgodą organu  

    prowadzącego.

9a. Liczba uczniów w oddziale integracyjnym wynosi do 20, w tym do 5 uczniów 

      z orzeczeniem do kształcenia specjalnego.

9b.Liczba wychowanków  w oddziale zajęć rewalidacyjno-wychowawczym wynosi          do 3   osób. 

10. Szczegółowe zadania nauczycieli oddziałów specjalnych określa załącznik do umowy   
     o pracę.

§27
1. Podział klasy na grupy dokonuje się na zajęciach wymagających specjalnych 
     warunków nauki i bezpieczeństwa z uwzględnieniem zasad określonych 
     w rozporządzeniu w sprawie ramowych planów nauczania.

2. Oddziały można dzielić na grupy w nauczaniu następujących przedmiotów:

    - języków obcych, 

    - informatyki, 

    - techniki, 

    - wychowania fizycznego.

§28
   1.  W szkole mogą być wprowadzane innowacje pedagogiczne i prowadzone zajęcia eksperymentalne. Uchwałę  w  sprawie  wprowadzenia  innowacji  w  szkole  podejmuje  Rada  Pedagogiczna  po  uzyskaniu  zgody nauczycieli, którzy będą uczestniczyć w innowacji . 

2. Szkoła może przyjmować słuchaczy zakładów kształcenia nauczycieli oraz studentów szkół wyższych kształcących nauczycieli na praktyki pedagogiczne (nauczycielskie) na podstawie pisemnego  porozumienia zawartego pomiędzy Dyrektorem Szkoły lub - za jego zgodą – poszczególnymi  nauczycielami a zakładem kształcenia nauczycieli lub szkołą wyższą. 

§29

      1.W szkole prowadzony jest oddział przedszkolny. 

2.Wychowaniem przedszkolnym obejmuje się dzieci, od początku roku szkolnego w roku kalendarzowym w którym dziecko kończy 3 lata, do końca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w którym dziecko kończy 7 lat.
3.W szczególnie uzasadnionych przypadkach wychowaniem przedszkolnym może także zostać objęte dziecko, które ukończyło 2,5 roku.
4.Dzieci posiadające orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego mogą być objęte wychowaniem przedszkolnym w wieku powyżej 7 lat, nie dłużej jednak niż do końca roku szkolnego, w którym dziecko kończy 9 lat. 
5.Dzienny czas pracy przedszkola ustala organ prowadzący w arkuszu organizacji pracy na wniosek dyrektora, stosownie do potrzeb rodziców, z uwzględnieniem przepisów             w sprawie podstaw programowych wychowania przedszkolnego.
6. Świadczenia udzielane przez oddziały przedszkolne są nieodpłatne w zakresie realizacji podstawy programowej wychowania przedszkolnego, określonego przez Ministra Edukacji Narodowej.
7. Czas zajęć wychowawczo - dydaktycznych przeznaczonych na realizację podstaw programowych wynosi minimum 5 godzin dziennie. 
8. W oddziałach przedszkolnych zapewnia się odpłatne wyżywienie. Zasady korzystania z wyżywienia i wnoszenia opłat przez dzieci określone są innymi przepisami. 
9. Organ prowadzący może ustalić odpłatność za dodatkowe świadczenia udzielane przez oddziały przedszkolne wykraczająca poza podstawę programową, której obowiązek egzekwowania należy do dyrektora.
§30

 1. Grupy przedszkolne realizują cele i zdania określone w ustawie o systemie oświaty  oraz przepisach prawa wydanych na jej podstawie, a szczególności:

1) wspomagają indywidualny rozwój dziecka, 

2) sprawują opiekę nad dziećmi odpowiednio do ich potrzeb oraz możliwości zespołu, 

3) współdziałają z rodziną pomagając jej w wychowaniu dzieci oraz przygotowaniu ich do nauki szkolnej, 

4) zapewniają wychowanie i uczenie się w atmosferze akceptacji i bezpieczeństwa, 

5) tworzą warunki umożliwiające dziecku osiągnięcie „dojrzałości szkolnej”. 

2. Cele i zadania wynikające z ustawy o systemie oświaty, a także z wydanych na jej podstawie aktów prawnych przedszkole realizuje poprzez prowadzenie wychowania              i nauczania, a w szczególności: 

1) realizowania podstaw programowych wychowania przedszkolnego, określonych przez Ministra Edukacji Narodowej w formie różnorodnych zajęć prowadzonych 

w czasie pobytu dziecka w przedszkolu, 

2) rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci 6-letnich do podjęcia nauki w szkole podstawowej, 

3) umożliwiania dzieciom podtrzymywania poczucia tożsamości narodowej, etnicznej, językowe i religijnej, 

4) organizowania nauki religii, w czasie przewidzianym na realizowanie podstaw programowych, dla dzieci, których rodzice (opiekunowie prawni) wyrażają na to życzenie; uczestniczenie lub nie uczestniczenie w przedszkolnej nauce religii nie może być powodem dyskryminacji przez kogokolwiek i w jakiejkolwiek formie, 

5) zapewnienie opieki dzieciom, nie uczestniczącym w przedszkolnej nauce religii,               w trakcie jej trwania, 

6) udzielanie dzieciom pomocy psychologicznej i pedagogicznej w celu wspomagania ich rozwoju psychicznego w formie zajęć specjalistycznych, prowadzonych przez posiadających 

7) organizowania opieki nad dziećmi niepełnosprawnymi ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, zakwalifikowanymi do kształcenia specjalnego przez poradnię psychologiczno - pedagogiczną, 

8) utrzymywania systematycznej współpracy z poradnią psychologiczno-pedagogiczną dotyczącej badań na prośbę rodziców (prawnych opiekunów), 

9) organizowania, na wniosek rodziców, indywidualnego nauczania i wychowania dzieciom z dysfunkcją narządu ruchu uniemożliwiającą lub utrudniającą uczęszczanie do przedszkola, przewlekle chorym i innym stale lub okresowo niezdolnym do nauczania             i wychowania w warunkach przedszkolnych, 

10) edukacja przedszkolna zarówno w formie jak i w treściach jest łącznikiem pomiędzy wychowaniem rodzinnym, a nauczaniem szkolnym.

3. Dziecko powinno być przyprowadzane do oddziału przedszkolnego i odbierane                    z oddziału przedszkolnego przez rodziców (opiekunów prawnych) , opiekunów dowozu szkolnego lub upoważnioną przez nich na piśmie osobę, zapewniającą pełne bezpieczeństwo (upoważnioną może być osoba, które osiągnęła co najmniej 10 rok życia i posiada dokument potwierdzający tożsamość). 

4.Wychowwca lub nauczyciel prowadzący zajęcia w oddziale może odmówić wydania dziecka w przypadku, gdy stan osoby zamierzającej odebrać dziecko będzie wskazywał, że nie jest ona w stanie zapewnić dziecku bezpieczeństwa. O wypadku każdej odmowy wydania dziecka winien być niezwłocznie poinformowany dyrektor szkoły.

5.W przypadku, gdy dziecko nie zostanie odebrane po upływie czasu pracy oddziału, nauczyciel lub dyrektor szkoły zobowiązany jest powiadomić telefonicznie rodziców                   o zaistniałym fakcie.

6. W przypadku, gdy pod wskazanymi nr telefonów (praca, dom) nie można uzyskać połączenia, nauczyciel oczekuje z dzieckiem jedną godzinę. Po upływie tego czasu powiadamia się najbliższy komisariat Policji.

7. Dla zapewnienia ciągłości pracy wychowawczej i jej skuteczności pożądane jest,                            by nauczyciel prowadził swój oddział przez wszystkie lata pobytu dzieci w oddziale przedszkolnym.

§31

1. Oddziały przedszkolne funkcjonują przez cały rok szkolny, zgodnie z Kalendarzem roku szkolnego dla Szkoły Podstawowej. 

2. Liczba dzieci w oddziale nie może przekraczać 25. 

1) w oddziałach integracyjnych liczba wychowanków powinna wynosić od 15 do 20,              w tym    3-5 dzieci niepełnosprawnych, 

2) dzieci niepełnosprawne mogą być przyjęte do przedszkola po przedłożeniu orzeczenia poradni psychologiczno - pedagogicznej określającego ich poziom rozwoju psychofizycznego    i stan zdrowia,

3). Praca wychowawczo - dydaktyczna i opiekuńcza prowadzona jest na podstawie programu wychowania w przedszkolu wybranego z zestawu programów wychowania                  w przedszkolu albo programu autorskiego opracowanego przez nauczycieli w ramach działalności innowacyjnej   i eksperymentalnej.

 4). Organizację pracy w ciągu dnia określa ramowy rozkład dnia ustalony przez dyrektora     w porozumieniu z Radą Pedagogiczną z uwzględnieniem wymagań zdrowia i higieny pracy oraz oczekiwań rodziców.

5). Do realizacji celów statutowych oddziały posiadają: sale do zajęć z niezbędnym wyposażeniem oraz teren szkolny z odpowiednim wyposażeniem.

§32
1. Biblioteka szkolna służy do realizacji potrzeb i zainteresowań uczniów, zadań edukacyjnych i wychowawczych szkoły, doskonalenia warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wśród rodziców.

2. Biblioteka pracuje na podstawie własnego regulaminu.

3. Godziny pracy biblioteki są podane do publicznej informacji.

4. Zadania biblioteki szkolnej:

W skład biblioteki szkolnej wchodzą:

a) wypożyczalnia,

b) czytelnia z dostępem do internetu.

 -Status użytkownika Biblioteki potwierdza karta biblioteczna.

- Ewidencję użytkowników prowadzi nauczyciel bibliotekarz.

- Biblioteka szkolna jest pracownią szkolną służącą realizacji potrzeb  i zainteresowań uczniów,

zadań dydaktyczno-wychowawczych szkoły, doskonaleniu warsztatu pracy  nauczycieli , popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wśród rodziców  oraz w miarę możliwości wiedzy o regionie.

Zasady korzystania z biblioteki określa regulamin biblioteki.

Pomieszczenia biblioteki szkolnej umożliwiają :

a)  gromadzenie  i opracowywanie zbiorów ,

b)  korzystanie ze zbiorów  na miejscu i wypożyczanie ich poza bibliotekę.

Godziny pracy biblioteki umożliwiają dostęp do jej zbiorów podczas zajęć lekcyjnych              i po ich zakończeniu.

Nauczyciele- bibliotekarze zatrudnieni w bibliotece prowadzą działalność pedagogiczną 

i biblioteczno-techniczną.

Zadania pedagogiczne obejmują prowadzenie zajęć z przysposobienia czytelniczego oddziałów I-III , propagowanie i rozwój czytelnictwa  poprzez gazetki tematyczne oraz wystawki nowości wydawniczych , organizowanie konkursów czytelniczych oddziałów oraz współpracę  z nauczycielami . Prace biblioteczno-techniczne to: gromadzenie , opracowywanie i konserwacja  zbiorów , udostępnianie  i systematyka  oraz prowadzenie dokumentacji biblioteki.

§33
1.W szkole działa świetlica szkolna. Zajęcia w świetlicy szkolnej są pozalekcyjnymi formami wychowawczo- opiekuńczej działalności  szkoły dla uczniów , którzy przebywają dłużej w szkole ze względu na czas pracy ich rodziców  ( opiekunów prawnych) i dowozów/ odwozów.

2. Do zadań nauczyciela świetlicy należy:

      a) prowadzenie różnych form zajęć opiekuńczo- wychowawczych,

      b) zapewnienie opieki i bezpieczeństwa w czasie zajęć świetlicowych,

      c) współpraca z nauczycielami , rodzicami i pracownikami szkoły.

3. Szczegółowe zadania określa regulamin pracy świetlicy  szkolnej. 

§34
1. Podczas zajęć edukacyjnych realizowanych poza terenem szkoły i w trakcie wycieczek szkolnych opiekę nad uczniami sprawują nauczyciele i inne osoby wyznaczone przez dyrektora szkoły w liczbie przewidywanej odrębnymi przepisami.

2. Osobą odpowiedzialną za uczniów jest zawsze nauczyciel.

Rozdział V
NAUCZYCIELE
§ 35
1. Zasady zatrudniania nauczycieli określają odrębne przepisy.

2. Obsługę finansowo-kadrową zapewnia organ prowadzący.

§36
1. Nauczyciel prowadzi pracę edukacyjną, wychowawczą i opiekuńczą i jest odpowiedzialny za jakość tej pracy i powierzonych jego opiece uczniów, w tym niepełnosprawnych.

2. Do obowiązków nauczyciela należy:

- przestrzegać zasad zawartych w statucie szkoły,

- kontrolować systematycznie miejsca prowadzenia zajęć pod względem bezpieczeństwa  
   i higieny pracy,

 - uczestniczyć w szkoleniach w zakresie BHP organizowanych przez organ prowadzący, 

- w pracowniach o zwiększonym ryzyku wypadkowości egzekwować przestrzeganie 
   regulaminu, 

-  w salach gimnastycznych i na boiskach sportowych używać tylko sprawnego sprzętu,

 - dbać o bezpieczeństwo uczniów powierzonych jego opiece, 

-  na każdej lekcji kontrolować obecność uczniów, 

- opracowanie indywidualnych programów edukacyjno- terapeutycznych dla uczniów   
  z orzeczeniami i opiniami PPP,    zgodnie z obowiązującymi wymogami i przepisami,

- stosować zasady oceniania zgodne z przyjętymi przez szkołę kryteriami, 

- podnosić i aktualizować wiedzę i umiejętności pedagogiczne, 

- służyć pomocą nauczycielom rozpoczynającym pracę pedagogiczną, 

- aktywnie uczestniczyć w szkoleniowych posiedzeniach rady pedagogicznej, 

- stosować nowatorskie metody pracy i programy nauczania, 

- wspomagać rozwój psychofizyczny ucznia poprzez prowadzenie różnych form   

  oddziaływań w ramach zajęć pozalekcyjnych

-planować pracę w formie nadanej zarządzeniem dyrektora,

- sumiennie , aktywnie i punktualnie  pełnić dyżury w czasie przerw wg grafiku ,

- wykonywać zadania zgodnie z załącznikiem do umowy o pracę.
      -  Nauczycieli korzystających z dziennika elektronicznego obowiązują następujące zasady:

· każdy nauczyciel otrzymuje indywidualne imienne konto, które umożliwia mu korzystanie z zasobów szkolnych za pomocą nazwy użytkownika konta i hasła dostępu,

· każdy nauczyciel jest zobowiązany do odbierania na bieżąco informacji przekazywanych za pośrednictwem dziennika elektronicznego,

· każdy posiadacz konta ponosi odpowiedzialność za zniszczenia sprzętu lub zasobów wirtualnych dokonanych przez użytkownika posługującego się jego kontem.

2a. do obowiązków nauczyciela wychowawcy należy:

- opieka nad oddziałem i prowadzenie planowej pracy wychowawczej, zgodnie
  z  realizowanymi   w szkole celami wychowawczymi ,
-organizowanie środowiska wychowawczego, 

-integrowanie zespołu klasowego, 

-dbałość o dobre wzajemne relacje miedzy uczniami, rozwiązywanie konfliktów, 

-kształtowanie  właściwego stosunku do nauki i innych obowiązków ucznia, 

-rozwijanie  aktywności społecznej uczniów, 

-inspirowanie i wspomaganie działań zespołowych, 
- uczenie właściwej organizacji czasu wolnego,

-współdziałanie z nauczycielami uczącymi w jego klasie oraz pedagogiem i innymi  

 specjalistami realizującymi zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej  

  oraz wspólne z nimi analizowanie przyczyn niepowodzeń w nauce i trudności 
  wychowawczych oraz planowanie środków zaradczych,
- dbałość  o regularne uczęszczanie uczniów do szkoły i badanie  przyczyn opuszczania 
   przez nich zajęć,

- interesowanie się stanem zdrowia uczniów i porozumiewanie  się w tych sprawach 
  z pielęgniarką szkolną (higienistką) oraz z rodzicami dzieci.

- wykonywanie czynności administracyjnych dotyczących klasy,
-składanie na posiedzeniach rady sprawozdań z przebiegu i wyników swojej pracy.
2b. do obowiązków nauczyciela oddziału przedszkolnego należy:

-Realizowanie procesu wychowawczo - dydaktycznego zgodnie z zadaniami znajdującymi odzwierciedlenie w „Programie wychowawczym”, „Programie profilaktyki”, wynikającymi z realizacji podstawy programowej, koncepcji pedagogicznej pracy przedszkola, określonymi w przyjętych programach ogólnopolskich i autorskich, z rzeczywistymi potrzebami i wiekiem rozwojowym dzieci.

-Realizowanie procesu wychowawczo – dydaktycznego z uwzględnieniem „Zalecanych warunków realizacji” podstawy programowej.

-Uczestniczenie w uroczystościach i określonych przedsięwzięciach na rzecz dzieci                     i z udziałem dzieci, wynikających z „Kalendarza imprez i uroczystości przedszkolnych”.

-przestrzeganie regulaminów, przepisów i zasad BHP i ppoż obowiązujących 
w przedszkolu,
- dbanie  o dobro placówki, ochrona jej mienie oraz zachowanie w tajemnicy informacje, których ujawnienie mogłoby narazić dziecko na szkodę,
-zapewnienie  bezpieczeństwa dzieciom powierzonym jego opiece, udzielanie pierwszej pomocy               w nagłych wypadkach, powiadamianie rodziców o każdym zdarzeniu mogącym mieć wpływ na zdrowie dziecka.

-usuwanie wszelkich dostrzeżonych nieprawidłowości mogących mieć wpływ na zdrowie                             i bezpieczeństwo dzieci, w razie niemożności ich samodzielnego usunięcia niezwłocznie informuje               o tym dyrektora przedszkola.

-wykorzystywanie czasu pracy na wyłączną działalność z wychowankami, z uwzględnieniem różnych form pracy z dziećmi,

-inicjowanie i wdrażanie działań pro zdrowotnych i profilaktycznych,
- rozpoznawanie potrzeb dziecka i jego środowiska rodzinnego,  respektowanie jego 
 praw, 

-współdziałanie  ze specjalistami współpracującymi z przedszkolem,

-wspieranie i aktywizowanie działań pracowników obsługi (przydzielonych do grupy) w zakresie utrzymywania porządku i czystości w sali ,

-współpraca z personelem kuchennym w zakresie ustaleń dotyczących diety dzieci,

- uczestniczenie w doskonaleniu zawodowym  .
3. Dyrektor szkoły powierza każdy oddział lub klasę opiece wychowawczej jednemu nauczycielowi uczącemu w tym oddziale lub klasie, zwanemu dalej wychowawcą.

4. Wychowawca , wskazane jest , by pełnił swoją funkcję do chwili ukończenia przez klasę szkoły podstawowej. 

5. Nauczyciel odpowiada służbowo przed dyrektorem szkoły, cywilnie lub karnie za :

a) nieprzestrzeganie procedury postępowania po zaistnieniu wypadku uczniowskiego,

b) tragiczne skutki wynikłe z braku swego nadzoru nad bezpieczeństwem uczniów na zajęciach szkolnych, pozaszkolnych, w czasie przydzielonych mu dyżurów,

c) nieznajomość obowiązujących w szkole procedur,

d) nieznajomość dokumentów regulujących organizację pracy szkoły,

e) nieprzestrzeganie statutu szkoły i innych regulaminów ,

f) nieprzestrzeganie dyscypliny pracy,

g) wpływanie na negatywny wizerunek nauczyciela i szkoły.

§37
ZADANIA SPECJALISTÓW:
1.Zadania psychologa:

1) Diagnozowanie potrzeb uczniów .

2) Prowadzenie i organizowanie różnych rodzajów i form terapii psychologicznej dla uczniów.

3) Prowadzenie obserwacji w celu ustalenia przyczyn i źródeł  występujących                 u uczniów zaburzeń , odchyleń rozwojowych, niepowodzeń osobistych i trudności wychowawczych,

4)  określanie kierunków i programu oddziaływań kompensacyjnych, wyrównawczych i reedukacyjnych.

5) Opracowanie diagnoz rozwojowych.

6) Sprawowanie indywidualnej opieki psychologicznej nad uczniami mającymi trudnościami w przygotowaniu do zajęć.

7) Prowadzenie doradztwa psychologicznego dla uczniów i nauczycieli oraz rodziców .

8) Współpraca z nauczycielami , wychowawcami i rodzicami w minimalizowaniu skutków zaburzeń rozwojowych, zapobieganiu zaburzeń zachowania oraz inicjowanie różnych form pomocy wychowawczej w środowisku szkolnym i poza szkolnym ucznia.

9) Szczegółowy zakres obowiązków psychologa określa dyrektor placówki na piśmie.

10) Psycholog posiadający przygotowanie specjalistyczne może prowadzić zajęcia specjalistyczne oraz inne zajęcia o charakterze terapeutycznym.

11) Psycholog opracowuje na każdy rok szkolny plan pracy zatwierdzony przez dyrektora.

2.Zadania pedagoga szkolnego:

1) rozpoznawanie warunków rodzinnych , zdrowotnych, materialnych                                    i psychofizycznych uczniów,

2)udzielanie indywidualnej i zespołowej pomocy terapeutycznej potrzebującym tego uczniom,

3) kierowanie uczniów na badania specjalistyczne,

4) inspirowanie oraz przeprowadzanie innych form i działań o charakterze profilaktycznym, socjalizacyjnym i resocjalizacyjnym,

5) udzielanie rodzicom porad ułatwiających rozwiązywanie przez nich trudności                 w wychowywaniu własnych dzieci,

6) udzielanie pomocy wychowawcom i pozostałym nauczycielom w ich pracy                     z uczniami sprawiającymi trudności wychowawcze.

7) Pedagog szkolny opracowuje na każdy rok szkolny ramowy plan pracy, zatwierdzony przez dyrektora po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej.

8)Pod koniec każdego semestru pedagog szkolny składa sprawozdanie ze swej pracy.

9)Pedagog szkolny dokumentuje swoją działalność na zasadach określonych                      w odrębnych przepisach.

10)W ramach realizacji swoich zadań pedagog szkolny, w szczególności:

- może przeprowadzać wywiady środowiskowe,

-może korzystać z dokumentów pozostających w gestii szkoły,

-współdziała z odpowiednimi placówkami oświatowymi, sądowymi, policją                           i stosownie do potrzeb innymi podmiotami.

3.Zadania logopedy:
1) Określanie poziomu komunikacji językowej i poprawności artykulacyjnej.

2) Stawianie diagnozy i opracowywanie programu terapii.

3) Zapewnianie opieki logopedycznej w zakresie rozwoju mowy.

4) Prowadzenie korekcji wad wymowy.

5) Gromadzenie pomocy niezbędnych do prowadzenia terapii.

6) Dokumentowanie podejmowanych zabiegów terapeutyczno- korekcyjnych ( karty badań, dzienniki zajęć).

7) Logopeda szkolny opracowuje na każdy rok szkolny plan pracy zatwierdzony przez dyrektora.

§38
1.Nauczyciele mogą tworzyć zespoły wychowawcze, zespoły przedmiotowe lub inne zespoły problemowo – zadaniowe.
2. Pracą zespołu kieruje  przewodniczący, wyłoniony spośród członków zespołu                       i powołany przez dyrektora szkoły.

3. Cele i zadania zespołu przedmiotowego:

a) Zorganizowanie współpracy nauczycieli dla uzgodnienia realizacji programów nauczania, korelowania treści nauczania przedmiotów pokrewnych,

b) Wspólne opracowywanie szczegółowych kryteriów,

c) Organizowanie wewnątrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa metodycznego dla początkujących nauczycieli ,

d) Współdziałanie w organizowaniu pracowni.

4. Nauczyciele tworzą zespoły wychowawcze oraz zespoły nauczycieli uczących                     w danym oddziale.

5. Cele i zadania zespołów wychowawczych oraz zespołów nauczycieli uczących                    w danym oddziale obejmują:

a) wspólne planowanie i organizowanie jednolitych działań  i przedsięwzięć wychowawczych,

b) współdziałanie w rozpatrywaniu i eliminowaniu konfliktów i poważniejszych problemów  wychowawczych,

c) organizowanie wewnątrzszkolnego doskonalenia oraz doradztwa dla początkujących wychowawców.

6. Nauczyciele tworzą zespoły nauczycieli uczących w danym oddziale.

7.Cele i zadania zespołów:

a) wspólne planowanie i organizowanie jednolitych działań i przedsięwzięć edukacyjnych,

b) ustalenie zestawu programów  nauczania  dla każdego oddziału  z uwzględnieniem możliwości rozwojowych uczniów , wymagań edukacyjnych wynikających z podstawy programowej, 

c)Dyrektor szkoły powołuje zespół ds. niepełnosprawnych, którego zadaniem jest                    w szczególności:

- współdziałanie ze specjalistami( logopeda, psycholog, pedagog)

- stała współpraca z rodzicami, prawnymi opiekunami uczniów o specjalnych potrzebach edukacyjnych.

8. Do zadań zespołu należy:

a) wybór programów nauczania i współdziałanie w ich realizacji, 

b) opracowanie kryteriów oceniania uczniów , sposobów badania ich osiągnięć i ich ewaluacja,
c) opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich programów nauczania, IPET i ich ewaluacja,
d) organizowanie wewnątrzszkolnego doskonalenia nauczycieli,

e) udział w pracach komisji ds. rekrutacji, jako członek ,po powołaniu przez przewodniczącego    komisji ds. rekrutacji.

9.W szkole funkcjonuje wewnątrzszkolny system doradztwa zawodowego.
   a) System doradztwa ma na celu wspomaganie ucznia w trafnym wyborze dalszej drogi kształcenia  i ukierunkować pro-zawodowo.

   b) Doradztwo prowadzone jest w następujących formach :

- zajęcia z wychowawcą klasy;

- zajęcia prowadzone przez psychologa szkolnego, pedagoga szkolnego;

- realizacja odpowiednich treści na zajęciach edukacyjnych z wiedzy o społeczeństwie;

- udzielanie porad przez wychowawców ,  psychologa i pedagoga szkolnego rodzicom.

c)Doradztwo prowadzone jest w oparciu o plan doradztwa zawodowego .
§39
1. W szkole może być zorganizowany wolontariat, który działa na podstawie   

   opracowanego przez siebie programu , zatwierdzonego przez dyrektora szkoły.
2. Aktywność wolontariuszy ukierunkowana jest na dwa zasadnicze obszary: środowisko 

  szkolne i środowisko pozaszkolne:
-organizowanie pomocy koleżeńskiej w nauce,

-przygotowanie i przeprowadzenie zajęć w przedszkolu,

-organizowanie pomocy dla uczniów pochodzących z rodzin znajdujących się w trudnej 

 sytuacji materialnej,

-organizowanie różnych akcji w zależności od pojawiających się potrzeb.

-akcje charytatywne wspierające instytucje, fundacje, stowarzyszenia i osoby 

  prywatne,

-nawiązanie kontaktów z instytucjami lokalnymi i prowadzenie działań na ich rzecz.

Rozdział VI
UCZNIOWIE
§40
1.Warunkiem przyjęcia ucznia do szkoły jest dostarczenie podania o przyjęcie do danej klasy/oddziału oraz świadectwa ukończenia klasy niższej , aktualnego orzeczenia                    o potrzebie kształcenia specjalnego, jeśli posiada.
1a. Rodzice (prawni opiekunowie) ubiegający się o przyjęcie dziecka do oddziału przedszkolnego obowiązani są złożyć w sekretariacie szkoły w oznaczonym terminie prawidłowo wypełnioną „Kartę zgłoszenia dziecka do oddziału przedszkolnego”
2.Przyjęcia uczniów dokonuje komisja powołana przez dyrektora szkoły działająca na podstawie regulaminu.

§41
1. Uczeń Szkoły Podstawowej ma prawo do:

-   korzystania z pomocy psychologiczno-psychologicznej

- objęcia zajęciami specjalistycznymi za zgodą dyrektora , na wniosek rodziców   zgodnie

    z  zaleceniami PPP

-  objęcia wsparciem zgodnie z kartą potrzeb edukacyjnych ucznia na podstawie ustaleń   
    zespołu ds. niepełnosprawnych i specjalnych potrzeb edukacyjnych ucznia
- posiadania pełnej wiedzy na temat kryteriów ocen z poszczególnych przedmiotów
  i zachowania, 

 - korzystania z zasad dotyczących sprawdzania wiedzy i umiejętności, 

- znajomości tygodniowego planu zajęć, 

- poszanowania godności osobistej, 

- rozwijania zainteresowań, zdolności i talentów, 

- swobody wyrażania myśli i przekonań o ile nie naruszają one dobra osobistego innych  

  osób, 

- życzliwego traktowania w procesie edukacyjno-wychowawczym,

 - bezpiecznych warunków pobytu w szkole, - noszenia emblematu szkoły, 

- korzystania z pomocy socjalnej i stypendialnej, 

- reprezentowania szkoły na olimpiadach przedmiotowych, konkursach, przeglądach
   i  zawodach sportowych, abilimpiadach  dla niepełnosprawnych, 

- ustalenia terminu sprawdzianu i pracy klasowej z tygodniowym wyprzedzeniem, 

- pisania najwyżej jednego sprawdzianu dziennie i nie więcej niż trzech sprawdzianów
   w tygodniu (kartkówka dotycząca sprawdzenia wiadomości z trzech ostatnich lekcji nie 
   jest traktowana jako sprawdzian).                  

§42
Obowiązki ucznia:

1. Systematyczne i aktywne uczestniczenie w zajęciach edukacyjnych.

2. Dbanie o wspólne dobro, ład i porządek.

3. Wystrzeganie się nałogów.

4. Naprawianie wyrządzonych szkód materialnych.

5. Przestrzeganie zasad kultury zachowania się.

6. Dbanie o honor, dobre imię i tradycje szkoły.

7. Okazywanie szacunku nauczycielom i innym pracownikom szkoły.

8. Dbać o ład, porządek i czystość.

9. Podczas przerw zachowywać się spokojnie, nie biegać po korytarzach i klatkach 
    schodowych. 

§43
Uczniowi nie wolno:

1. Zapraszać osób obcych do szkoły.

2. Nosić biżuterii zagrażającej bezpieczeństwu i zdrowiu.

3. Przynosić do szkoły przedmiotów zagrażających bezpieczeństwu i zdrowiu.

4. Samowolnie bez zgody nauczyciela lub dyrektora opuszczać szkołę.

5. Używać telefonu komórkowego podczas lekcji (telefon na czas trwania lekcji musi być 
    wyłączony i przechowany w wyznaczonym miejscu).

6. Nosić wyzywających ubiorów na terenie szkoły (krótkie – kuse bluzki i spódniczki , 
    koszulki na ramiączkach).

§44
System nagród:

1. Nagrody za:

a) rzetelną naukę i pracę na rzecz szkoły,

b) wzorowe zachowanie,

c) wybitne osiągnięcia,

d) działalność i odwagę.

2. Nagrodę przyznaje dyrektor na wniosek:

a) wychowawcy klasy,

b) Rady Pedagogicznej,

c) Samorządu Uczniowskiego,

d) Rady Rodziców.

3. Ustala się następujące nagrody:

a) pochwała wychowawcy wobec klasy,

b) pochwała dyrektora wobec klasy,

c) list pochwalny do rodziców,

d) dyplom,

e) nagroda rzeczowa.

§45
System kar:

1. Upomnienie wychowawcy klasy.

2. Upomnienie dyrektora.

3. Nagana dyrektora na piśmie skierowana do rodziców lub prawnych opiekunów.

4. Ograniczenia udziału w zajęciach:

a) ograniczenie udziału w zajęciach, gdy uczeń swoim zachowaniem naraża na niebezpieczeństwo innych uczniów do czasu podjęcia działań  zaradczych,

b)ograniczenie udziału w zajęciach dodatkowych. O ewentualnym ograniczeniu udziału w zajęciach dodatkowych, imprezach klasowych lub szkolnych decyduje dyrektor szkoły w porozumieniu z wychowawcą klasy.

5. Pozbawienie możliwości reprezentowania szkoły w zawodach sportowych.

6. Skreślenie z listy uczniów w  sytuacji:

a) gdy szkoła wyczerpała wszystkie możliwości oddziaływania wychowawczego,

a podejmowane działania nie odniosły pozytywnego skutku, uczeń może być skreślony              z listy uczniów szkoły w drodze decyzji dyrektora po podjęciu uchwały przez radę pedagogiczną    i zasięgnięciu opinii samorządu uczniowskiego.

b)  podstawą skreślenia  ucznia  z listy uczniów może być dwukrotne

otrzymanie nagany dyrektora lub dwukrotne otrzymanie oceny nagannej z zachowania,

nieusprawiedliwiona absencja - opuszczenie ponad 150 godzin lekcyjnych w ciągu roku

szkolnego, ciężkie naruszenie norm współżycia społecznego, w tym poważny akt agresji

wobec innego ucznia szkoły, ucznia innej szkoły lub innej osoby, skutkującego urazem

fizycznym lub psychicznym, dopuszczenie się przez ucznia poważnego aktu wandalizmu,

skutkującego znaczną szkodą materialną, rozbój, przemoc, molestowanie, picie alkoholu na terenie szkoły, w czasie wycieczek, palenie papierosów, zażywanie narkotyków, posiadanie lub rozprowadzanie narkotyków. Skreślenie następuje na podstawie uchwały Rady Pedagogicznej, po zasięgnięciu opinii samorządu uczniowskiego. 

c) relegowanie ze szkoły  następuje w drodze decyzji, od której przysługują środki odwoławcze jak w postępowaniu odwoławczym od decyzji administracyjnej.

Rozdział VII
RODZICE
§46
 Prawa i obowiązki rodziców (prawnych opiekunów)

1. Rodzice mają prawo do:

a) poznania kryteriów wymagań na oceny z poszczególnych przedmiotów i oceny zachowania.

2. Rodzice maja obowiązek:

a) usprawiedliwić nieobecność dziecka w ciągu trzech dni od dnia powrotu do szkoły,

b) zwolnić dziecko z zajęć poprzez informację pisemną ,

c) przekazywać wychowawcy klasy, pedagogowi szkolnemu lub pielęgniarce ważne informacje o stanie zdrowia dziecka,

d) uczestniczyć w zebraniach klasowych, stawiać się do szkoły na wezwania pisemne lub telefoniczne,

e) w razie trudności wychowawczych dziecka kontaktować się ze szkołą w ustalonych terminach.

3. Obowiązek szkolny:
 - Nauka jest obowiązkowa do ukończenia 18 roku życia,

- Obowiązek szkolny dziecka rozpoczyna się z początkiem roku szkolnego w roku kalendarzowym, w którym dziecko kończy 7 lat, oraz trwa do ukończenia szkoły podstawowej, nie dłużej jednak niż do ukończenia 18 roku życia,
-W przypadku dzieci posiadających orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego,  rozpoczęcie spełniania obowiązku szkolnego może być odroczone nie dłużej niż do końca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w którym dziecko kończy 9 lat,
-Dyrektor szkoły, w obwodzie której dziecko mieszka, na wniosek rodziców, odracza rozpoczęcie spełniania przez dziecko obowiązku szkolnego w danym roku szkolnym,
-Wniosek, o którym mowa w ust. 4, składa się w roku kalendarzowym, w którym dziecko kończy  7 lat. Wniosek można złożyć ponownie w roku kalendarzowym, w którym dziecko kończy 8 lat. Wniosek składa się nie później niż do dnia 31 sierpnia. Odroczenie dotyczy roku szkolnego, w którym dziecko ma rozpocząć spełnianie obowiązku szkolnego,
-Do wniosku dołącza się orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego oraz opinię, 
z której wynika potrzeba odroczenia spełniania przez dziecko obowiązku szkolnego 
w danym roku szkolnym, wydaną przez publiczną poradnię psychologiczno-pedagogiczną albo niepubliczną poradnię psychologiczno-pedagogiczną, zatrudniającą pracowników posiadających kwalifikacje określone dla pracowników publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych,
-Dziecko, któremu odroczono rozpoczęcie spełniania obowiązku szkolnego kontynuuje przygotowanie przedszkolne w oddziale przedszkolnym w szkole podstawowej lub w innej formie wychowania przedszkolnego, a dziecko posiadające orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego wydane ze względu na niepełnosprawności sprzężone, z których jedną z niepełnosprawności jest niepełnosprawność intelektualna w stopniu umiarkowanym lub znacznym, także w ośrodku rewalidacyjno-wychowawczym,
-Na wniosek rodziców naukę w szkole podstawowej może także rozpocząć dziecko, które w danym roku kalendarzowym kończy 6 lat, jeżeli dziecko korzystało z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzającym rok szkolny, w którym ma rozpocząć naukę w szkole podstawowej, albo posiada opinię o możliwości rozpoczęcia nauki                   w szkole podstawowej, wydaną przez publiczną poradnię psychologiczno-pedagogiczną albo niepubliczną poradnię psychologiczno-pedagogiczną zatrudniającą pracowników posiadających kwalifikacje określone dla pracowników publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych.

-Dziecko, które zostało wcześniej przyjęte do szkoły podstawowej, jest zwolnione 
 z obowiązku odbycia rocznego przygotowania przedszkolnego w przedszkolu.

                                                                        §47
Sposoby kontaktowania się ze szkołą:
1. Przynajmniej dwa razy w roku szkolnym odbywa się spotkanie wychowawcy, rodziców  i uczniów (wywiadówki).

2. Rodzice (prawni opiekunowie) są zawiadamiani przez dyrektora lub wychowawcę                           o zebraniach klasowych na pierwszym zebraniu w roku szkolnym lub zgodnie                         z kalendarzem zebrań umieszczonym na stronie internetowej szkoły.
3. Rodzice (prawni opiekunowie) uczniów mogą zasięgać informacji o swoim dziecku podczas dyżurów pedagogicznych w terminach ogłoszonych przez Dyrektora Szkoły na początku roku szkolnego.
     4. Rodzice uczniów korzystających z dziennika elektronicznego obowiązują następujące zasady:

· każdy rodzic otrzymuje indywidualne imienne konto, które umożliwia mu korzystanie z zasobów szkolnych za pomocą nazwy użytkownika konta i hasła dostępu,

· każdy rodzic jest zobowiązany do odbierania na bieżąco informacji przekazywanych za pośrednictwem dziennika elektronicznego,

· każdy posiadacz konta ponosi odpowiedzialność za zniszczenia sprzętu lub zasobów wirtualnych dokonanych przez użytkownika posługującego się jego kontem.

· każdy rodzic jest zobowiązany do  analizowania ocen i frekwencji dziecka, odbierania wiadomości od dyrekcji szkoły, wychowawcy klasy i pozostałych nauczycieli lub pracowników szkoły.

5. Rodzice mają obowiązek dostarczenia wychowawcy klasy pisemnego usprawiedliwienia nieobecności na obowiązkowych dziecka, na którą wyrazili zgodę na zajęciach organizowanych przez szkołę, sporządzonego przez rodzica w dzienniczku ucznia w terminie do dwóch tygodni od zakończenia nieobecności, zawierając w  o usprawiedliwieniu: daty nieobecności oraz jej przyczynę,  o ile rodzic nie przesłał usprawiedliwienia ze swego konta w dzienniku elektronicznym przy zachowaniu tych samych terminów.

§48
1. Rodziców szczególnie zaangażowanych w życie szkoły lub klasy można nagrodzić listem pochwalnym.

§49
Działalność Rady Rodziców określa oddzielny regulamin.

Rozdział VIII
PROCEDURY POSTĘPOWANIA W SYTUACJACH KONFLIKTOWYCH I ZAGROŻENIA
§50
       1. Sytuacje konfliktowe między uczniem i nauczycielem powinny być wyjaśnione      

       i rozwiązane przez wychowawcę klasy.

2. Jeśli występują przeszkody w rozwiązywaniu konfliktu, strony mogą zwrócić się
     o pomoc do: pedagoga, dyrektora, Rady Pedagogicznej, Samorządu Uczniowskiego, 
    Rady Rodziców.

3. W przypadku nie rozwiązania konfliktu zainteresowane strony mogą odwołać się do 
     organów prowadzących i nadzorujących szkołę.

4. W podobny sposób powinny być rozwiązywane konflikty między zespołami 
    klasowymi   a nauczycielami oraz rodzicami i nauczycielami.
Rozdział IX
OCENIANIE WEWNĄTRZSZKOLNE
CZĘŚĆ I
§51
Informacje ogólne

1.        Ocenianie wewnątrzszkolne osiągnięć edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postępów w opanowaniu przez ucznia wiadomości i umiejętności w stosunku do wymagań edukacyjnych wynikających                     z podstawy programowej,  zgodnych z podstawą realizowanych przez nauczycieli  programów nauczania oraz formułowaniu oceny .

2.       Wewnątrzszkolny system oceniania dotyczy bieżącego oraz klasyfikacyjnego /śródrocznego i rocznego/ oceniania uczniów .

3.       Ocenianie  wewnątrzszkolne  ma na celu :

a)       poinformowanie ucznia o poziomie jego osiągnięć edukacyjnych i postępach                  w tym zakresie,

b)       pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu rozwoju,

c)       motywowanie ucznia do dalszej pracy ze wskazaniem, co osiągnął i w jakim kierunku powinien pracować dalej,

d)       dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom)  i  nauczycielom  informacji                     o postępach, trudnościach i specjalnych uzdolnieniach  ucznia, a także wskazywać, w jaki sposób uczeń  powinien pracować, by osiągnąć poprawę;

e)       umożliwienie nauczycielom doskonalenie organizacji i metod pracy dydaktyczno - wychowawczej, danie nauczycielom informacji   zwrotnej na temat efektywności ich nauczania.

4.       Ocenie podlegają wiedza i umiejętności ucznia w następujących obszarach jego aktywności:

a)  umiejętności poznawcze czyli wiedza przedmiotowa, w tym postępy w nauce;

b)  umiejętność rozwiązywania problemów i zadań, w tym udział ucznia w konkursach               szkolnych i pozaszkolnych;

c)  umiejętność skutecznego porozumiewania się;

d)  współpraca i współdziałanie w grupie;

e)  gotowość do stosowania wiedzy przedmiotowej, w tym wykonywanie podjętych dobrowolnie prac, sposób przygotowania się do lekcji;

f)  twórcze myślenie - kreatywność.

g)  organizacja pracy własnej

We wszystkich powyższych obszarach uwzględniany będzie wkład pracy ucznia, jego aktywność  i zaangażowanie;

5.       Wszystkie oceny, w tym również ocena z  zachowania ucznia są jawne zarówno dla  ucznia , jak i jego rodziców (prawnych opiekunów).

6.       Wymagania edukacyjne oraz kryteria wymagań na poszczególne stopnie szkolne  formułują nauczyciele prowadzący zajęcia edukacyjne w poszczególnych klasach. Wymagania te powinny wynikać z realizowanych przez nich  programów nauczania zgodnych z aktualnie obowiązującą podstawą programową.

a)       nauczyciele na początku każdego roku szkolnego informują o swych wymaganiach jak również o sposobach sprawdzania osiągnięć edukacyjnych - uczniów i ich rodziców (prawnych opiekunów),

b)       wychowawca klasy na początku każdego roku szkolnego, w miesiącu wrześniu  informuje uczniów i ich rodziców  (prawnych opiekunów) o zasadach oceniania obowiązujących w szkole, a zawartych w niniejszym dokumencie ;

c)       zestawy wymagań na poszczególne stopnie szkolne udostępnia do wglądu wychowawca klasy oraz nauczyciele zajęć edukacyjnych;

7.       Na prośbę ucznia lub jego rodziców nauczyciel ustalający ocenę  powinien ją uzasadnić.

8.       W przypadku, jeśli poziom osiągnięć edukacyjnych ucznia uniemożliwia lub utrudnia kontynuację nauki w klasie programowo wyższej nauczyciel informuje ucznia, jego rodziców /prawnych opiekunów/ i dyrektora szkoły o trudnościach edukacyjnych, podaje wskazówki do dalszej pracy oraz w miarę możliwości wspiera dalsze wysiłki ucznia w celu wyrównania powstałych zaległości.

9.       Każdy nauczyciel ma obowiązek , na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, dostosować wymagania edukacyjne wynikające                        z realizowanego przez siebie programu nauczania, w stosunku do ucznia, u którego stwierdzono specyficzne trudności w uczeniu się lub deficyty rozwojowe, uniemożliwiające sprostanie wymaganiom edukacyjnym wynikającym z programu nauczania.

10.    Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, muzyki i plastyki nauczyciel powinien w szczególności brać pod uwagę wysiłek wkładany przez ucznia    w wywiązywanie się z obowiązków wynikających ze specyfiki tych zajęć.

11.        Wychowawca klasy podczas zebrań śródrocznych /konsultacji/  z rodzicami uczniów przekazuje   informacje o aktualnym postępie rozwoju  ich  dziecka,  postępach  w   nauce i jego zachowaniu się  w szkole.

12.    Konsultacje nauczycieli i wychowawców  z   rodzicami   uczniów   odbywają   się   zgodnie z harmonogramem rocznym podanym rodzicom do wiadomości przez dyrektora szkoły na pierwszym zebraniu ogólnym   i w terminach wyznaczonych przez nauczycieli szkoły.

13.    Zebrania  wychowawców z rodzicami uczniów odbywają się według potrzeb, jednak nie rzadziej niż 5 razy w roku.

§52
Ocenianie uczniów 
1.Ocenianie  wewnątrzszkolne  ma  na  celu :

-bieżące  informowanie  ucznia  o  poziomie  jego  osiągnięć  edukacyjnych  i  postępach  w  tym  zakresie,

-pomoc  uczniowi  w  samodzielnym  planowaniu  swojego  rozwoju,

-motywowanie  ucznia  do  dalszej  pracy,

-dostarczanie  rodzicom  (opiekunom prawnym)  i  nauczycielom  informacji                             o  postępach,  trudnościach  i  specjalnych  uzdolnieniach  ucznia,

-umożliwienie  nauczycielom  doskonalenie  organizacji  i  metod  pracy  dydaktyczno – wychowawczej.

2.Ocenianie  wewnątrzszkolne  obejmuje :

-formułowanie  przez  nauczycieli  wymagań  edukacyjnych  oraz  informowanie                       o  nich  uczniów  i  rodziców  (prawnych  opiekunów),

-ustalenie procedury  oceniania  zachowania  oraz  informowanie  o  niej  uczniów                     i  rodziców (opiekunów prawnych),

-bieżące  ocenianie  i  śródroczne  klasyfikowanie,  według  skali i  w  formach opisanych w dalszej części statutu,

-przeprowadzanie  egzaminów  klasyfikacyjnych,

-ustalenie  ocen  klasyfikacyjnych  na  koniec  roku  szkolnego i  warunki  ich  poprawiania.

3.Ocenianie  pełni  funkcję :

-diagnostyczną – monitorowanie  postępów  ucznia  i  określenie  jego  indywidualnych  potrzeb,

-klasyfikacyjną.

4.Przedmiotem  oceny  jest :

-zakres  opanowanych  wiadomości,

-umiejętność  w  stosowaniu  wiedzy,

-kultura  przekazywania  wiadomości.

5.Oceny  dzielą  się  na :

1)   bieżące  (cząstkowe),

2)   klasyfikacyjne  śródroczne  (I  semestr),

3)   klasyfikacyjne  końcoworoczne 

6. Klasyfikacja śródroczna polega na okresowym podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych ucznia z  zajęć  edukacyjnych ,  określonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania ucznia oraz ustaleniu  śródrocznych  ocen  klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych                      i  śródrocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania.

7. W klasach I-III i w  oddziałach dla uczniów upośledzonych umiarkowanie lub znacznie stosuje  się  ocenę  opisową.   Nauczyciele oceniają  osiągnięcia  edukacyjne  stosując  oznaczenie :

-znakomicie,

-zadawalająco,

-niezadawalająco.

Na  koniec  semestru  nauczyciel  sporządza  kartę  opisową,  która  jednocześnie  jest  informacją  dla  rodziców  (opiekunów  prawnych) o  postępach  dziecka.

8.    Klasyfikacja śródroczna ucznia z upośledzeniem umysłowym w stopniu umiarkowanym    lub znacznym polega na okresowym podsumowaniu jego osiągnięć edukacyjnych z zajęć     edukacyjnych   określonych   w   szkolnym   planie   nauczania,   z   uwzględnieniem     indywidualnego programu edukacyjno- terapeutycznego opracowanego dla ucznia .

9. Klasyfikacja roczna ucznia z upośledzeniem umysłowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym  polega na podsumowaniu jego osiągnięć edukacyjnych  z  zajęć  edukacyjnych   i  jego  zachowania  w danym roku szkolnym oraz na ustaleniu   jednej   rocznej   oceny  klasyfikacyjnej  z  zajęć  edukacyjnych  i  rocznej  oceny klasyfikacyjnej z zachowania.

10. Nauczyciele oceniają osiągnięcia uczniów stosując oznaczenie:

-bardzo dobrze,

-dobrze,

-pracuj jeszcze!

11. Nauczyciele  przedmiotu  na  początku  każdego  roku  szkolnego  informują  uczniów  oraz rodziców    (prawnych    opiekunów)    o    wymaganiach    edukacyjnych    wynikających z  realizowanego  przez  siebie  programu  nauczania oraz sposobach sprawdzania osiągnięć edukacyjnych  i kryteriach ocen:

-uczniowie są informowani na pierwszej lekcji organizacyjnej przez nauczyciela przedmiotu,

-rodzice (prawni opiekunowie) informowani są przez wychowawcę na pierwszym zebraniu,

-rodzice (prawni opiekunowie) mogą uzyskać informację bezpośrednio  u nauczyciela przedmiotu.

14. Dla  uczniów  z  orzeczeniem  o potrzebie kształcenia specjalnego– nauczyciel  sporządza indywidualną wielospecjalistyczną diagnozę funkcjonowania,  w  oparciu                 o  którą  tworzy się   program  edukacyjno terapeutyczny ustalony odrębnie dla każdego ucznia we współpracy z rodzicami ucznia. Program edukacyjno terapeutyczny podlega corocznej ewaluacji.
15. Ocenianie zachowania polega na rozpoznawaniu przez wychowawcę klasy, nauczycieli oraz uczniów danej klasy stopnia respektowania przez danego ucznia zasad współżycia społecznego i norm etycznych, na miarę jego indywidualnych możliwości:

-aktywność i zaangażowanie podczas zajęć,

-doprowadzanie pracy do końca,

-przygotowanie do zajęć,

-relacje z rówieśnikami,

-przestrzeganie norm społecznych w klasie i szkole,

-kulturę osobistą,

-współdziałanie w grupie.

ocena zachowania jest oceną opisową z zachowania.

§53
Ocenianie uczniów 

I              WYMAGANIA EDUKACYJNE I KRYTERIA OCENIANIA.

1.       Ocenianie odbywa się na podstawie ciągłej obserwacji pracy ucznia dokonywanej przez nauczyciela prowadzącego zajęcia edukacyjne .

2.       Oceny dzielą się na :

a)       bieżące - cząstkowe, które są ocenami wspomagającymi, mającymi na celu monitorowanie rozwoju ucznia, pozwalają na opisanie różnych aspektów szkolnych osiągnięć  ucznia ;

b)       śródroczne i roczne  - mające na celu sumowanie osiągnięć ucznia - pozwalają na analizę i monitorowanie wyników pracy uczniów i szkoły, są ocenami pełnymi według skali.

3.       Oceny bieżące, śródroczne i roczne odbywa się w stopniach wg następującej skali:

	Nr
	ocena słowna
	ocena cyfrowa
	skrót

	1
	celujący
	6
	cel

	2
	bardzo dobry
	5
	bdb

	3
	dobry
	4
	db

	4
	dostateczny
	3
	dst

	5
	dopuszczający
	2
	dps

	6
	niedostateczny
	1
	ndst


Przyjmujemy procentową skalę oceniania, pamiętając o określeniu progu procentowego oceny pozytywnej czyli dopuszczającej.

Oceny cząstkowe poszczególne uczniowie mogą otrzymać przy zachowaniu jednolitych kryteriów (procentowy udział punktów) z poszczególnych prac pisemnych (stosowanie skali wynika ze specyfiki przedmiotu):

celujący  ( cel )                                             więcej niż  100 %  -  91-100 % punktów

bardzo dobry  plus  ( bdb +)                         95 – 100 %            -  

bardzo dobry ( bdb )                                     89 – 94 %              - 76- 90 % punktów

dobry plus ( db + )                                        85 -  88 %

dobry (db )                                                   73 -  84 %              - 61 – 75 % punktów

dostateczny plus ( dst + )                             67 -  72 %

dostateczny ( dst )                                        50 -  66 %             - 46 – 60 % punktów

dopuszczający plus ( dps + )                        44 -  49 %

dopuszczajacy ( dps )                                   35 -  43 %            - 31 – 45 % punktów

niedostateczny ( ndst )                                  mniej  niż  35 % -   0 -  30 % punktów

Aby stosować kilkustopniową skalę ocen wyników nauczania można wziąć pod uwagę wymagania programowe:

wymagania konieczne – obejmują wiadomości i umiejętności , które umożliwiają

kontynuowanie nauki i stosowanie wiadomości w sytuacjach typowych. Uczeń, który spełnia te wymagania uzyskuje ocenę -  dopuszczającą,

wymagania podstawowe -  obejmują wiadomości i umiejętności ,które są stosunkowo

łatwe do opanowania, użyteczne w życiu codziennym i konieczne do kontynuowania nauki. Uczeń , który spełnia wymagania konieczne i podstawowe, uzyskuje ocenę dostateczną.

wymagania rozszerzające -  obejmują wiadomości i umiejętności, które są średnio trudne do opanowania, nie są zbędne do kontynuowania nauki, są pogłębione i rozszerzone                 w stosunku do wymagań podstawowych. Uczeń, który spełnia wymagania konieczne, podstawowe i rozszerzone uzyskuje ocenę  dobrą

wymagania  dopełniające  -  obejmują wiadomości i umiejętności, które są trudne do opanowania, jednak nie muszą wykraczać poza obowiązujący program nauczania. Uczeń, który spełnia wymagania konieczne, podstawowe, rozszerzające i dopełniające uzyskuje ocenę  bardzo dobrą,

Gdy wiadomości i umiejętności wykraczają poza obowiązujący program nauczania, 

a uczeń spełnia wszystkie wymagania niższe, wówczas uzyskuje ocenę celującą.

4.       Przy wystawianiu ocen stosujemy znaki:   "+"  i  "-" (nie dotyczy oceny celującej).

5.       Nauczyciel może  stosować: pochwały, komentarze, punkty, recenzje, prowadzić karty obserwacji ucznia czy karty ewaluacji.

6.       Wymagania edukacyjne są to zamierzone osiągnięcia i kompetencje uczniów na poszczególnych etapach kształcenia w zakresie wiadomości, umiejętności i postaw uczniów. Określają, co uczeń powinien wiedzieć, rozumieć i umieć po zakończeniu procesu nauczania.

7.       Uczeń, który spełnia określone wymagania edukacyjne, uzyskuje odpowiednią ocenę. Ustala się następujące kryteria wymagań edukacyjnych na poszczególne stopnie szkolne obowiązujące przy ocenie bieżącej oraz śródrocznej i końcoworocznej    .

	Stopień wymagań
	Zakres wiedzy i umiejętności

	celujący
	Uczeń posiada wiadomości umiejętności określone dla poziomu wymagań podstawowych i ponadpodstawowych, a ponadto :

swoją wiedzą i umiejętnościami wykracza poza obowiązkowe wymagania programowe, potwierdza je w toku pracy lekcyjnej i pozalekcyjnej,

uczestniczy w konkursach przedmiotowych szkolnych i pozaszkolnych oraz osiąga w nich dobre wyniki.

	bardzo dobry
	Posiada wiadomości i umiejętności określone dla poziomu wymagań podstawowych i rozszerzających,                      a ponadto :

sprawnie posługuje się wiadomościami,

sto stosuje je do formułowania problemów,

dokonuje analizy i syntezy nowych zjawisk,

umie formułować plan działania, tworzy oryginalne rozwiązania,

samodzielnie rozwiązuje problemy,

szuka źródeł informacji,

integruje wiedzę uzyskaną ze źródeł różnego typu.

	dobry
	Uczeń posiada wiadomości umiejętności określone dla poziomu wymagań podstawowych, a ponadto:

opanował umiejętności praktycznego posługiwania się wiadomościami według podanych wzorów,

potrafi umiejętnie wykorzystać zdobytą wiedzę do samodzielnego opanowywania zagadnień wskazanych przez nauczyciela,

dokonuje analizy i syntezy zjawisk w odniesieniu do sytuacji typowych.

	dostateczny
	Uczeń opanował podstawy programowe pozwalające mu na rozumienie najważniejszych zagadnień omawianych na lekcjach.

Potrafi przedstawić wiadomości w innej formie, niż je zapamiętał, wytłumaczyć wiadomości, zinterpretować je, streścić i uporządkować /dokonać  prostego wnioskowania/.

	dopuszczający
	Uczeń ma poważne braki w opanowaniu materiału nauczania, ale wykazuje elementarny poziom rozumienia wiadomości z zakresu podstawowych pojęć, terminów zasad działania .

Braki te nie uniemożliwiają mu kontynuowania nauki w klasie programowo wyższej.



	niedostateczny
	Uczeń nie opanował podstawowych umiejętności i wiadomości i braki te uniemożliwiają mu kontynuację nauki w klasie programowo wyższej


II                    SPOSOBY SPRAWDZANIA OSIĄGNIĘĆ I POSTĘPÓW UCZNIÓW

1.       Formy i metody kontroli osiągnięć edukacyjnych ucznia :

a)       sprawdziany, testy zamknięte i otwarte;

b)       testy kompetencyjne  badające umiejętności;

c)       zadania ustne i pisemne;

d)       inne zadania wynikające z oceniania np. projekty.

III     ZASADY ORGANIZOWANIA PRAC KLASOWYCH, TESTÓW, SPRAWDZIANÓW I INFORMOWANIA O NICH
1.       Wszystkie prace klasowe, sprawdziany, testy , odpowiedzi ustne  są obowiązkowe dla ucznia.

2.       Uczeń ma prawo dwu/trzykrotnie w ciągu semestru zgłosić nieprzygotowanie do lekcji lub nie odrobienie pracy domowej ( w zależności od liczby godzin w tygodniu); nie dotyczy to prac klasowych, sprawdzianów i testów.

3.       W przypadku, gdy uczeń wraca do szkoły po dłuższej nieobecności spowodowanej chorobą lub inną ważną przyczyną, nauczyciel wyznacza uczniowi termin, w którym uczeń zobowiązany jest przystąpić do napisania pracy klasowej, sprawdzianu, testu; termin ten uzależniony jest od długości nieobecności ucznia w szkole.

4.       Pisemne prace klasowe , sprawdziany, testy obejmujące dział nauczania, organizuje się po utrwaleniu materiału przewidzianego w nich i są zapowiadane                      z tygodniowym wyprzedzeniem,  potwierdzonym odpowiednim wpisem w dzienniku lekcyjnym.

5.       W ciągu tygodnia dla jednej klasy można zorganizować łącznie nie więcej niż 3 sprawdzające prace pisemne (klasowe, sprawdziany, testy).

6.       Jednego dnia może odbyć się jedna praca klasowa (nauczyciel musi dokonać wpisu w dzienniku w momencie zapowiedzi).

7.       Jeżeli uczeń opuścił pracę klasową powinien napisać ją w ciągu 2 tygodni od dnia powrotu do szkoły.

8.       W przypadku nieobecności nauczyciela w dniu sprawdzianu, pracy klasowej itp. termin należy ponownie uzgodnić z klasą (przy czym nie obowiązuje jednotygodniowe wyprzedzenie).

9.       Nauczyciel powinien zapoznać uczniów z wynikami prac klasowych oraz  przekazać je do wglądu uczniom w terminie nie późniejszym niż 2 tygodnie od dnia ich przeprowadzenia.

10.    Prace klasowe ucznia nauczyciel powinien przechowywać do końca danego roku szkolnego.

11.    Rodzice uczniów mają prawo wglądu do prac klasowych swoich dzieci w czasie zebrań  /konsultacji/ organizowanych przez szkołę.

IV                CZĘSTOTLIWOŚĆ SPRAWDZANIA OCENIANIA

1.       Uczeń oceniany jest systematycznie przez nauczycieli we wszystkich organizowanych przez nich ćwiczeniach, zadaniach, pracach klasowych, sprawdzianach, testach, kartkówkach.

Każdy uczeń powinien otrzymać w ciągu semestru minimum 3 oceny, aby mógł być oceniony i klasyfikowany,  w tym minimum z dwu prac pisemnych.

Zalecenia zawarte w orzeczeniach lub opiniach PPP muszą być przestrzegane przez wszystkich nauczycieli.

V                   ZASADY I FORMY POPRAWIANIA OSIĄGNIĘĆ UCZNIÓW

1.       Po każdej pracy klasowej dokonuje się analizy błędów oraz poprawy.

2.       Uczeń może poprawić ocenę z pracy klasowej  w ciągu 2 tygodni od dnia oddania jej przez nauczyciela. Jeśli z tego prawa nie skorzysta w wyznaczonym terminie traci do niej prawo.

Nauczyciel może odmówić uczniowi prawa do poprawy pracy klasowej jeśli uczeń notorycznie nie odrabia prac domowych i nie przygotowuje się do zajęć ( dotyczy to materiału, objętego sprawdzianem)

3.       Kryteria prac klasowych pisanych lub poprawianych w drugim terminie nie ulegają zmianie i ocena z nich wpisywana jest przez nauczyciela do dokumentacji szkolnej.

4.       Uczniowie, u których stwierdzono braki, mogą je uzupełnić wykonując dodatkowe zadania z karty pracy na pracy własnej lub zadania domowe.

VI                 SPOSOBY DOKUMENTOWANIA OSIĄGNIĘĆ I POSTĘPÓW

1.       Szkoła prowadzi dla każdego  oddziału dziennik lekcyjny, arkusze ocen, w których dokumentuje się osiągnięcia i postępy uczniów w danym roku szkolnym.

2.       Nauczyciele systematycznie notują postępy i osiągnięcia ucznia w dzienniku lekcyjnym danej klasy w postaci stopni szkolnych , mogą również wpisywać  je do dzienniczka /zeszytu/  ucznia.

3.       Oprócz znaku cyfrowego można umieszczać w dzienniku informacje dodatkowe, takie jak:

-          zakres materiału, aktywności,

-          data,

-          obszar oceniania.

4.       Wszystkie nagrody i wyróżnienia, kary, nagany wychowawca odnotowuje                     w założonym przez siebie  zeszycie obserwacji uczniów.

5.       Wychowawca gromadzi informacje o zachowaniu uczniów.

6.       W arkuszu ocen wychowawca umieszcza oceny roczne oraz informację o promocji ucznia  z wyróżnieniem.

7.       Na świadectwie szkolnym w części dotyczącej szczególnych osiągnięć ucznia odnotowuje się osiągnięcia ucznia w olimpiadach i konkursach przedmiotowych oraz osiągnięcia sportowe i artystyczne.

9.       O wystawionej ocenie śródrocznej i rocznej nauczyciel prowadzący zajęcia edukacyjne powiadamia ucznia na tydzień przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej.

10.    O przewidywanej dla ucznia śródrocznej i rocznej ocenie niedostatecznej nauczyciel prowadzący zajęcia edukacyjne powiadamia rodziców ucznia pisemnie  nie później niż na miesiąc przed klasyfikacją.

Wychowawca ( na wniosek nauczyciela prowadzącego zajęcia edukacyjne ) powiadamia rodziców ( prawnych opiekunów) ucznia o przewidywanej dla niego śródrocznej lub rocznej ocenie niedostatecznej, po uprzednim jej wpisaniu ołówkiem do dziennika przez nauczyciela; wychowawca powiadamia rodziców( prawnych opiekunów) ucznia o tym fakcie pisemnie nie później niż miesiąc przed klasyfikacją.
C Z Ę Ś Ć  II
§54
Zasady klasyfikacji uczniów

1. W ciągu roku szkolnego przeprowadza się klasyfikowanie uczniów w dwóch terminach:

a) śródroczne - przed rozpoczęciem ferii zimowych

b) roczne  - przed rozpoczęciem ferii letnich .

2. Klasyfikowanie śródroczne polega na okresowym podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych ucznia  z zajęć edukacyjnych określonych w szkolnym planie nauczania                   i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych, wg skali określonej :

 1)dla uczniów klas I-III oraz oddziałów specjalnych- w  cz. I  §52 pkt. 8

 2) dla uczniów klas IV-VIII - w cz. I  §53 pkt. 3 oraz oceny zachowania  określonej                        w cz. III   §58   pkt. 1 ,

  3. Klasyfikowanie roczne polega na podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych ucznia            w danym roku szkolnym z zajęć edukacyjnych określonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych oraz oceny zachowania, wg skali określonej :

1)dla uczniów klas I-III oraz oddziałów specjalnych- w  cz. I  §52 pkt. 8  
2) dla uczniów klas IV-VIII - w cz. I  §53 pkt. 3   oraz oceny zachowania  określonej                   w cz. III   §58   pkt. 1 ,

4. Oceny cząstkowe, klasyfikacyjne oraz roczne ustalają nauczyciele prowadzący poszczególne zajęcia edukacyjne, a ocenę zachowania wychowawca klasy wg skali określonej w  cz. I  § 58 pkt. 1.

5. W przypadku nieobecności nauczyciela prowadzącego zajęcia edukacyjne w danej klasie oceny klasyfikacyjne  lub roczne ustala nauczyciel zastępca wyznaczony przez dyrektora szkoły,  wspólnie z wychowawcą klasy zawsze na korzyść ucznia.

6. Oceny klasyfikacyjne śródroczne i oceny klasyfikacyjne roczne nie mogą być ustalone jako średnia arytmetyczna ocen cząstkowych.

7. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna roczna  może być zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego z wyjątkiem klasy programowo najwyższej, w której nie ma możliwości zdawania przez ucznia egzaminu poprawkowego. Zasady przeprowadzenia egzaminu poprawkowego przedstawione są            w dalszej części niniejszego WSO.

8. Uczeń jest klasyfikowany, jeżeli został oceniony pozytywnie ze wszystkich przedmiotów  i zajęć obowiązkowych, z wyjątkiem tych,   z których został zwolniony.

9. W uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoły  może  zwolnić ucznia na czas określony z  zajęć wychowania fizycznego, informatyki na podstawie opinii                            o ograniczonych możliwościach uczestnictwa w tych zajęciach, wydanej przez lekarza lub poradnię psychologiczno - pedagogiczną albo inna poradnię specjalistyczną.                     W przypadku zwolnienia ucznia z zajęć wychowania fizycznego w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się " zwolniony", "zwolniona".

9a. Dyrektor szkoły może zwolnić  do końca danego etapu edukacyjnego z nauki drugiego języka obcego w szkole na wniosek rodziców (prawnych opiekunów) oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, również specjalistycznej ucznia 
- z wadą słuchu,

- z głęboką dysleksją rozwojową,

- z afazją,

- z niepełnosprawnościami sprzężonymi lub autyzmem, w tym z zespołem Aspergera

9b.W przypadku ucznia posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego języka obcego może nastąpić na podstawie tego orzeczenia , na pisemny wniosek rodzica. 
10. Uczeń może nie być klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajęć edukacyjnych, jeżeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecności ucznia na zajęciach edukacyjnych przekraczającej połowę  czasu  przeznaczonego  na  te zajęcia   w szkolnym planie nauczania.

11. Uczeń nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecności może zdawać egzamin klasyfikacyjny.

12. Na prośbę ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecności nieusprawiedliwionej lub na prośbę jego rodziców  (prawnych opiekunów)  Rada Pedagogiczna może wyrazić zgodę na egzamin klasyfikacyjny.

13. Egzamin klasyfikacyjny zdaje również uczeń ubiegający się o przyjęcie do klasy wyższej, niż to wynika ze świadectwa szkolnego,  realizujący na podstawie odrębnych przepisów indywidualny tok lub program nauki oraz uczeń spełniający obowiązek nauki lub obowiązek nauki poza szkołą.

14.    Termin egzaminu klasyfikacyjnego wyznacza dyrektor szkoły po uzgodnieniu w/w terminu  z uczniem lub jego rodzicami  (prawnymi opiekunami) z materiału realizowanego zgodnie z programem w danym okresie,  nie później jednak  niż  w ostatnim tygodniu zajęć  szkolnych w danym roku szkolnym dla uczniów klas programowo najwyższych  i ostatnim tygodniu ferii letnich dla uczniów klas pozostałych.

Uczeń, który nie przystąpił do egzaminu klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie bez        ważnej przyczyny traci  do niego prawo.

15. Egzamin klasyfikacyjny powinien składać się z części pisemnej i ustnej z wyjątkiem zajęć sztuki, techniki, informatyki, wychowania fizycznego, z których to ma formę ćwiczeń praktycznych.

16. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza i ocenę ustala komisja powołana przez dyrektora szkoły.

17. Uczeń występujący o egzamin klasyfikacyjny ma prawo określić stopień wymagań edukacyjnych na poszczególne oceny szkolne  obejmujących wymagania edukacyjne.

18. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego nauczyciel - członek komisji, wyznaczony przez przewodniczącego, sporządza protokół zawierający :

-       skład komisji (dyrektor szkoły albo nauczyciel zajmujący w tej szkole inne stanowisko kierownicze jako   przewodniczący komisji, nauczyciele zajęć edukacyjnych określonych w szkolnym planie nauczania dla    odpowiedniej klasy).

-   termin egzaminu,

-   pytania egzaminacyjne lub ćwiczenia praktyczne, zadania ( ćwiczenia ) egzaminacyjne.

-  wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny . Do protokołu załącza się pisemne odpowiedzi   ucznia  i zwięzłą informację o ustnych odpowiedziach ucznia. Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen    ucznia.

§55
Zasady przeprowadzania odwołania od wystawionej przez nauczyciela  oceny  rocznej

1. Uczeń ma prawo do składania egzaminu sprawdzającego, jeżeli wystawiona przez nauczyciela ocena roczna (śródroczna) jest jego zdaniem lub zdaniem jego rodziców zaniżona.

2. Prawo to nie przysługuje uczniowi odwołującemu się od oceny niedostatecznej, jeśli uczeń otrzymał więcej niż jedną niedostateczną ocenę roczną (śródroczną) z zajęć edukacyjnych.

3. Egzamin sprawdzający organizuje dyrektor szkoły na pisemną prośbę rodzica (prawnego opiekuna) zgłoszoną do dyrektora szkoły, w ciągu trzech dni od powiadomienia ucznia o przewidywanej dla niego ocenie rocznej.

4. Uczeń lub  reprezentujący go rodzic (prawny opiekun) ma obowiązek  określić stopień, o który ubiega się uczeń obejmujący wymagania edukacyjne.

5. Dla przeprowadzenia egzaminu sprawdzającego dyrektor szkoły powołuje komisję egzaminacyjną wg zasad obowiązujących jak przy egzaminie poprawkowym.

6. Egzamin sprawdzający przeprowadza się w formie ustnej i pisemnej, z wyjątkiem zajęć: plastyka, muzyka, technika, informatyka, wychowanie fizyczne, z których egzamin ma charakter ćwiczeń.

7. Pytania (ćwiczenia, zadania praktyczne) egzaminacyjne proponuje egzaminator           a zatwierdza dyrektor szkoły w porozumieniu z członkiem komisji . Stopień trudności pytań (ćwiczeń, zadań praktycznych) musi odpowiadać kryterium stopnia, o który ubiega się uczeń.

8. Komisja na podstawie przeprowadzonego egzaminu sprawdzającego może :

a) podwyższyć stopień - w przypadku pozytywnego wyniku egzaminu,

b) pozostawić stopień ustalony przez nauczyciela - w  przypadku negatywnego wyniku egzaminu.

9. Z przeprowadzonego egzaminu sprawdzającego sporządza się protokół jak z egzaminu poprawkowego.

10. Uczeń, który nie przystąpił do egzaminu sprawdzającego traci do niego prawo.

Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do sprawdzianu                           w wyznaczonym terminie , może przystąpić do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora.

11.    Od ustalonego przez komisję egzaminacyjną stopnia - odwołanie dalsze nie przysługuje.

§56
Zasady przeprowadzania egzaminu poprawkowego

1. Uczeń ma prawo raz w drugim etapie edukacyjnym do składania egzaminu poprawkowego, z wyjątkiem klasy programowo najwyższej , który w wyniku rocznej klasyfikacji uzyskał ocenę niedostateczną z jednych zajęć edukacyjnych, może zdawać egzamin poprawkowy.

2. W wyjątkowych przypadkach Rada Pedagogiczna podejmując stosowną uchwałę może wyrazić zgodę na egzamin poprawkowy z dwóch zajęć edukacyjnych.  Za wyjątkowe przypadki uznaje się bardzo złą sytuację rodzinną ucznia, ewidentne zaniedbanie dziecka przez rodziców (prawnych opiekunów) , wypadki losowe lub niskie intelektualne możliwości ucznia .

3. Egzamin poprawkowy składa się z części pisemnej oraz ustnej, z wyjątkiem egzaminu ze sztuki (plastyki, muzyki), informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego,                       z których egzamin powinien mieć przede wszystkim formę ćwiczeń praktycznych.

4. Termin egzaminu wyznacza dyrektor szkoły w ostatnim tygodniu ferii letnich.

5. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powołana przez dyrektora szkoły.

W skład komisji wchodzą:

a) dyrektor szkoły albo nauczyciel zajmujący inne stanowisko kierownicze - jako przewodniczący komisji,

b) nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne - jako egzaminujący,

c) nauczyciel prowadzący takie same lub pokrewne zajęcia edukacyjne - jako członek komisji.

6. Nauczyciel, o którym mowa w p.5 lit. b), może być zwolniony z udziału w pracy komisji

na własną prośbę lub w innych, szczególnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoły powołuje jako osobę egzaminującą innego nauczyciela prowadzącego takie same zajęcia edukacyjne z tej lub innej szkoły w porozumieniu                  z dyrektorem innej szkoły.

7. Pytania egzaminacyjne (ćwiczenia praktyczne) proponuje egzaminator, a zatwierdza dyrektor szkoły.

8. Pytania egzaminacyjne (ćwiczenia praktyczne) muszą zawierać treści nauczania zgodne z odpowiednim stopniem wymagań edukacyjnych dla danego etapu kształcenia.

9. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporządza się protokół zawierający :

-   skład komisji,

-   termin egzaminu,

-   pytania egzaminacyjne,

-   wynik egzaminu,

-   ocenę ustaloną przez komisję.

Do protokołu załącza się pisemne prace ucznia i zwięzłą informację o ustnych odpowiedziach ucznia.

10. Uczeń, który z przyczyn losowych nie przystąpił do egzaminu poprawkowego                        w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowy terminie, określonym przez dyrektora szkoły.

11. Uczeń, który nie zdał egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klasę, chyba że Rada Pedagogiczna , uwzględniając jego możliwości edukacyjne podejmie uchwałę o promocji takiego ucznia do klasy programowo wyższej. Rada Pedagogiczna może promować ucznia , który nie zdał egzaminu poprawkowego                       z jednych zajęć edukacyjnych tylko jeden raz w ciągu danego etapu edukacyjnego.

§57
Zasady promocji uczniów

1. Uczeń klasy I – VII otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej, jeżeli jego osiągnięcia edukacyjne w danym roku szkolnym oceniono pozytywnie, tzn. ze wszystkich przedmiotów edukacyjnych określonych w szkolnym planie nauczania uzyskał oceny klasyfikacyjne, roczne wyższe od stopnia niedostatecznego lub                           z wynikiem pozytywnym zdał egzamin poprawkowy. Promocję uzyskuje również uczeń wymieniony w §3 pkt.11.

2. Uczeń , który w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskał oceny z  zajęć edukacyjnych otrzymuje świadectwo  ukończenia klasy.

3. Po ukończeniu szkoły uczeń otrzymuje świadectwo ukończenia szkoły.

4. Uczeń, który w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskał z obowiązujących zajęć edukacyjnych średnią ocen co najmniej 4,75 oraz przynajmniej bardzo dobrą ocenę  zachowania, otrzymuje świadectwo promocyjne lub świadectwo ukończenia szkoły                   z wyróżnieniem. Do średniej ocen  wlicza się ocenę z religii.

CZĘŚĆ   III

§58
Ocenianie  zachowania  uczniów

1.  Ocenę zachowania ucznia ustala wychowawca klasy w oparciu o systematyczną obserwację zachowania ucznia.

Jest to ocena podsumowująca zachowanie ucznia w semestrze i roku szkolnym :

a/ ocenia się zachowanie ucznia wg następującej skali :

-          wzorowe  (skrót - wz),

-          bardzo dobre ( skrót – bdb),

-          dobre  (skrót - db),

-          poprawne  (skrót - pop),

-          nieodpowiednie  (skrót - ndp).

-          naganne ( skrót – ng).

2. Ocena zachowania jest jawna i powinna uwzględniać :

a) opinie nauczycieli, jeśli taką opinię przekażą wychowawcy w terminie nie późniejszym niż 3 dni przed   wystawieniem ocen;

b) samoocenę ucznia ;

c) opinię wyrażoną przez kolegów z klasy;

d) opinie pracowników szkoły;

e) uwagi odnotowywane w  dzienniku klasy i w dzienniczku ucznia;

f) możliwości poprawy zachowania (komentarz na piśmie do śródrocznej oceny                     z zachowania).

3. Ocena zachowania ucznia wyraża opinię wychowawcy o spełnianiu przez ucznia obowiązku szkolnego i stosunku  do powinności szkolnych, jego postawie moralnej                  i społecznej, jego kulturze osobistej, postawie wobec kolegów  i innych osób,                          o przestrzeganiu przez ucznia zasad bezpieczeństwa i higieny oraz o jego postawie wobec nałogów i uzależnień

4. Ocena zachowania nie może mieć wpływu na :

a) oceny  z zajęć edukacyjnych;

b) promocję do klasy programowo wyższej lub ukończenie szkoły.

5. Ocena zachowania ustalona przez wychowawcę jest ostateczna. Wychowawca przedstawia ją do zatwierdzenia  radzie pedagogicznej.

§59
Szczegółowe kryteria oceny zachowania ucznia

1.       KULTURA OSOBISTA

	Prezentujesz wysoki poziom kultury osobistej, czyli:

- dbasz o swój wygląd, nosisz mundurek szkolny;

- przestrzegasz zasad higieny osobistej;

- stosujesz zwroty grzecznościowe;

- okazujesz szacunek innym ludziom;

- nie przerywasz wypowiedzi innej osobie
	2 pkt.

	Pracujesz nad kultura osobistą, podporządkowujesz się uwagom nauczycieli, jeśli naruszysz którąś z wymienionych wyżej zasad
	1 pkt.

	Niewłaściwie odnosisz się do innych, przeszkadzasz w prowadzeniu  zajęć, używasz wulgarnego słownictwa, nie nosisz mundurka, nie dbasz o higienę.
	0 pkt.


2.       POSTAWA SPOŁECZNA

	Jesteś koleżeński, życzliwy wobec innych.

Chętnie i często pomagasz kolegom.

Jesteś tolerancyjny, szanujesz cudze poglądy i przekonania.

Wyrażasz się szacunkiem o ludziach innej narodowości, religii.

Właściwie reagujesz na przejawy zła typu: agresja, przemoc, nieuczciwość.

Potrafisz rozwiązywać konflikty i problemy nie krzywdząc innych.

Potrafisz pracować w grupie.


	2 pkt.

	Zdarza Ci się (rzadko) naruszyć którąś w wymienionych wyżej zasad, starasz się naprawić błąd.


	1pkt.

	Zachowujesz się w sposób agresywny, niekoleżeński, nie reagujesz na przejawy zła, sam jesteś jego sprawcą, nie pracujesz nad zmianą postawy.
	0 pkt.


3.       STOSUNEK DO OBOWIĄZKÓW SZKOLNYCH

	Pracujesz systematycznie.

Jesteś przygotowany da zajęć.

Najlepiej jak potrafisz starasz się wykonywać swoje obowiązki.

Zadane prace wykonujesz w terminie.

Jesteś aktywny na lekcji i przychodzisz na nie punktualnie.


	2 pkt.

	Sporadycznie zdarza Ci się  nie wywiązywać się z obowiązków, starasz się jednak uzupełnić zaległości, poprawiać wyniki.


	1 pkt.

	Często jesteś nieprzygotowany do zajęć.

Nie uzupełniasz zaległości w nauce, nie okazujesz woli poprawienia wyników.


	0 pkt.


4.       PRACA NA RZECZ SZKOŁY

	Pracujesz twórczo na rzecz szkoły inicjując różne przedsięwzięcia.

Godnie reprezentujesz szkołę w konkursach i zawodach sportowych.

Pomagasz w organizacji uroczystości i imprez.

Aktywnie i systematycznie uczestniczysz w zajęciach pozalekcyjnych.


	2 pkt.

	Czasami podejmujesz dodatkowe prace na rzecz szkoły.


	1 pkt.

	Nie podejmujesz prac na rzecz szkoły.
	0 pkt.


5.       DBAŁOŚĆ O OTOCZENIE

	Dbasz o estetyczny wygląd swój otoczenia (klasy, świetlicy, ławek, krzeseł, sali gimnastycznej, autobusu, pomocy szkolnych, książek i zeszytów)

Utrzymujesz porządek w szkole, klasie, na ławce, w szufladzie.

Wywiązujesz się bez zarzutu z obowiązku dyżurnego.

Szanujesz cudzą własność.


	2 pkt.

	Niewystarczająco dbasz o porządek, zdarza Ci się zostawić bałagan, czasem trzeba Ci przypomnieć, że pełnisz dyżur.


	1 pkt

	Nie dbasz o porządek wokół siebie, zniszczyłeś mienie szkoły, nie szanujesz cudzej własności.
	0 pkt.


6.       BEZPIECZEŃSTWO

	Przestrzegasz zasad bezpieczeństwa w szkole i poza nią.

Nie narażasz innych na stres i niebezpieczeństwo.

Poruszając się po szkole nie stwarzasz zagrożenia dla siebie i innych.

Zgłaszasz zaistniałe zagrożenia nauczycielowi.

Przed rozpoczęciem i ukończeniem zajęć nie opuszczasz budynku szkoły; świetlicy.


	2 pkt.

	Sporadycznie w niewielkim stopniu Twoje zachowanie narusza wyżej wymienione zasady bezpieczeństwa.


	1 pkt.

	Nie przestrzegasz zasad bezpieczeństwa, narażając siebie i innych.


	0 pkt.


7.       FREKWENCJA

	Nie masz nieusprawiedliwionych nieobecności i spóźnień.


	2 pkt.

	Masz od 3 do 5 nieusprawiedliwionych spóźnień lub nie więcej niż 3 godziny nieobecności nieusprawiedliwionych.


	1 pkt.

	Masz powyżej 5 spóźnień lub 3 godzin nieusprawiedliwionych.
	0 pkt.


8.       POSTAWA WOBEC NAŁOGÓW

	Nie palisz papierosów, nie pijesz alkoholu, nie używasz narkotyków. Znasz zagrożenia wynikające                   z korzystania  tych używek.


	2 pkt.

	Choć raz korzystałeś z wyżej wymienionych używek.
	0 pkt.


§ 60
PUNKTACJA  NA  POSZCZEGÓLNE  STOPNIE:

	Ilość punktów
	

	16
	Wzorowe

	15 – 14
	bardzo dobre

	13 – 10
	Dobre

	9 – 7
	Poprawne

	6 – 4
	Nieodpowiednie

	poniżej 4
	Naganne


CZĘŚĆ IV

Procedura ewaluacji  WSO

Pod koniec każdego roku szkolnego dokonywana jest ewaluacja Wewnątrzszkolnego Systemu Oceniania na podstawie :

-       analizy dokumentacji,

-       analizy sprawdzianów,

-       analizy wyników klasyfikacji i promocji,

-       wyników ankiet skierowanych do nauczycieli, uczniów, rodziców.

-       dyskusja na posiedzeniu  Rady Pedagogicznej

 
ROZDZIAŁ X

POSTANOWIENIA KOŃCOWE                                                                                                                                 §61                                                                                                                                                                      1. Regulaminy określające działalność organów szkoły, jak też wynikające z celów                   i zadań szkoły nie mogą być sprzeczne z zapisami Statutu oraz z przepisami prawa oświatowego.
 §62
1. Szkoła posiada imię ,patrona i sztandar. Patronem szkoły jest Ksiądz Jerzy Popiełuszko.

2. Szkoła ma prawo do własnego ceremoniału szkolnego.

§63
1.Niepubliczna Szkoła Podstawowa na prawach szkoły publicznej jest samodzielną jednostką  organizacyjną.

2. Źródłami finansowania szkoły są:

-  dotacja oświatowa, 

-  środki finansowe Stowarzyszenia,
 - środki finansowe Rady rodziców. 

3. Środki finansowe w postaci dotacji oświatowej są przekazywane przez Urząd Gminy Kramsk na konto Stowarzyszenia w miesięcznych ratach.

§64
1. Szkoła prowadzi i przechowuje dokumentację szkolną zgodnie z odrębnymi przepisami

ROZDZIAŁ XI

SZCZEGÓŁOWE ROZWIĄZANIA W OKRESIE CZASOWEGO OGRANICZENIA FUNKCJONOWANIA SZKOŁY
§ 65

Zadania Dyrektora:

1. przekazuje uczniom, rodzicom i nauczycielom informację o sposobie i trybie realizacji zadań tej jednostki w okresie czasowego ograniczenia jej funkcjonowania;

2. koordynuje współpracę nauczycieli z uczniami lub rodzicami, uwzględniając potrzeby edukacyjne i możliwości psychofizyczne dzieci i uczniów, w tym dzieci i uczniów objętych kształceniem specjalnym, dzieciom objętych wczesnym wspomaganiem rozwoju lub uczęszczających na zajęcia rewalidacyjno-wychowawcze;

3. ustala, we współpracy z nauczycielami, tygodniowy zakres treści nauczania do zrealizowania               w poszczególnych oddziałach klas (semestrów) oraz na zajęciach realizowanych w formach pozaszkolnych, uwzględniając w szczególności: 

1) równomierne obciążenie uczniów w poszczególnych dniach tygodnia, 

2) zróżnicowanie zajęć w każdym dniu,

3) możliwości psychofizyczne uczniów podejmowania intensywnego wysiłku umysłowego w ciągu dnia,

4) łączenie przemienne kształcenia z użyciem monitorów ekranowych i bez ich użycia,

 5) ograniczenia wynikające ze specyfiki zajęć;

4. ustala, we współpracy z nauczycielami, sposób monitorowania postępów uczniów oraz sposób weryfikacji wiedzy i umiejętności uczniów, w tym również informowania uczniów lub rodziców                  o postępach ucznia w nauce, a także uzyskanych przez niego ocenach;

5. ustala warunki i sposób przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego, egzaminu semestralnego i sprawdzianu wiadomości i umiejętności oraz warunki i sposób ustalania rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w przypadku wniesienia zastrzeżenia do trybu ustalenia tej oceny, o których mowaw rozdziale 3a ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty (Dz. U. z 2019 r. poz. 1481, 1818 i 2197), a także warunki i sposób zaliczania zajęć realizowanych                   w formach pozaszkolnych;

6. ustala sposób dokumentowania realizacji zadań szkoły;

7. wskazuje, we współpracy z nauczycielami, źródła i materiały niezbędne do realizacji zajęć, w tym materiały w postaci elektronicznej, z których uczniowie lub rodzice mogą korzystać;

8. zapewnia każdemu uczniowi lub rodzicom możliwość konsultacji z nauczycielem prowadzącym zajęcia oraz przekazuje im informację o formie i terminach tych konsultacji;

9. ustala z nauczycielami potrzebę modyfikacji odpowiednio zestawu programów wychowania przedszkolnego i szkolnego zestawu programów nauczania.

§ 66.

Zajęcia z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość
 Zajęcia z wykorzystaniem metod i technik kształcenia na odległość mogą być realizowane w szczególności: 

1. z wykorzystaniem:

1) materiałów i funkcjonalności Zintegrowanej Platformy Edukacyjnej udostępnionej przez ministra właściwego do spraw oświaty i wychowania pod adresem www.epodreczniki.pl,

2) materiałów dostępnych na stronach internetowych urzędu obsługującego ministra właściwego do spraw oświaty i wychowania, stronach internetowych jednostek podległych temu ministrowi lub przez niego nadzorowanych, w tym na stronach internetowych Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okręgowych komisji egzaminacyjnych,

3) materiałów prezentowanych w programach publicznej telewizji i radiofonii,

4) innych wskazanych przez nauczyciela; 

2. przez podejmowanie przez ucznia aktywności określonych przez nauczyciela, potwierdzających zapoznanie się ze wskazanym materiałem i dających podstawę do oceny pracy ucznia; 

3. z wykorzystaniem środków komunikacji elektronicznej zapewniających wymianę informacji między nauczycielem, uczniem lub rodzicem; 

4. przez informowanie rodziców o dostępnych materiałach i możliwych formach ich realizacji przez dziecko lub ucznia w domu – w przypadku dzieci objętych wychowaniem przedszkolnym, edukacją wczesnoszkolną, wczesnym wspomaganiem rozwoju, zajęciami rewalidacyjno-wychowawczymi oraz uczniów z niepełnosprawnością intelektualną w stopniu umiarkowanym lub znacznym lub z niepełnosprawnościami sprzężonymi.

§ 67

Aktywności ucznia stanowiące podstawę do oceniania:

1. Potwierdzenie zapoznania się ze wskazanym materiałem i samodzielna praca; 
1). przesłanie plików z tekstami wypracowań, rozwiązaniami zadań, nagranymi wypowiedziami, prezentacjami; 

2). wypowiedź ucznia na forum; 

3). udział w dyskusjach on-line; 

4). rozwiązanie różnorodnych form quizów i testów 

5). testy on-line

6). zdjęcia prac 

7). efekty pracy na różnych portalach społecznościowych pod kierunkiem nauczyciela

2. Uczniowie, którzy nie podejmują prób uczestniczenia w zajęcia i nie wykazują się aktywnością- nie uzyskują oceny pozytywnej.

3.O pracach, które podlegają ocenie decydują nauczyciele poszczególnych przedmiotów. Zadania wskazane przez nauczyciela uczeń wykonuje, przestrzegając ustalonych terminów, a w przypadku niemożności wykonania zadania prosi go o pomoc w rozwiązaniu napotkanego problemu.

4. Szczegółowe kryteria oceniania ustalają nauczyciele w przedmiotowych systemach oceniania
5.Dopuszcza się możliwość zamieszczania dodatkowego materiału dla uczniów potrzebujących większej liczby ćwiczeń lub chętnych do poszerzenia swojej wiedzy i umiejętności6. Podstawowymi kanałami komunikacji pomiędzy nauczycielem rodzicami i uczniami jest e-dziennik , e-mail Messenger oraz konsultacje on-line przy użyciu wybranego przez nauczyciela komunikatora.

§ 68

Praca Rady Pedagogicznej:

1.Posiedzenia Rady Pedagogicznej odbywają się on-line, Za ich organizację oraz koordynację odpowiada Dyrektor placówki.

2.Podczas posiedzeń on-line Rada Pedagogiczna może głosować, zatwierdzać wszelkie uchwały niezbędne do prawidłowego przebiegu procesu edukacji.

3.Zebrania Rady Pedagogicznej on-line odbywają się poprzez aplikację Teams lub inną aplikację, członkowie Rady Pedagogicznej głosują poprzez podniesienie ręki bądź poprzez odpowiedz ustną lub pisemną przesłaną przez e-mail do dyrektora szkoły.

4.Rola wychowawcy jest kluczową w monitorowaniu pracy całego zespołu klasowego. Zobowiązany jest on do utrzymywania ścisłego kontaktu z nauczycielami uczącymi w jego klasie oraz rodzicami jego wychowanków i przekazywania informacji zwrotnych Dyrektorowi szkoły.
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